STATUT

POLSKIEGO TOWARZYSTWA HISTORYCZNEGO
W BRZMIENIU PRZYJETYM NA WALNYM ZGROMADZENIU
W WARSZAWIE W DNIU 21.X.1956 R.

(zatwierdzony przez Prezydium Rady Narodowej w m. st. Warszawie 14.111.1957

Nr Sp A/5 a. IV—3/3/57)

1. Nazwa, siedziba, teren dzialalnos$ci i pieczeé Towarzystwa.

§ 1.

§ 2.

§ 3.

§ 4.
§ 5.

Stowarzyszenie nosi nazwe: ,Polskie Towarzystwo Historyczne®, zwane
w dalszych paragrafach niniejszego statutu: Towarzystwo.

Towarzystwo jest osobg prawng; moze posiadaé, nabywaé i zbywaé wszel-
kiego rodzaju majatek ruchomy i nieruchomy, zawiera¢ wszelkiego rodzaju
umowy, zaciggaé¢ zobowigzania; moze réwniez posiadaé kapitaly i fundusze
i nimi obracaé.

Siedzibg Towarzystwa jest Warszawa, a terenem dzialalnoéci Polska Rzecz-
pospolita Ludowa.

Na obszarze swojej dziatalnoSci Towarzystwo tworzy oddzialty, z ktorych kaz-
dy posiada okresSlony terytorialny zasieg dziatania.

Towarzystwo postuguje sie okraglg pieczecia z napisami: ,Polskie Towarzy-
stwo Historyczne. Zarzad Gléwny*, lub: ,Polskie Towarzystwo Historyczne*
i nazwa Oddziatu.

II. Zadania i $rodki dzialania Towarzystwa.

§ 6.

§ 7

Zadaniem Towarzystwa jest poglebianie wiedzy historycznej i upowszech-

nianie w spoleczenstwie jej osiggniec.

Dla spehlmienia swych zadan Towarzystwo stosuje nastepujgce Srodki dzia-

tania:

a) doskonalenie i poglebianie znajomo$ci materializmu historycznego i dia-
lektycznego jako naukowej metody badania,

b) pobudzanie i organizowanie badan nad ‘historig zwilaszcza regionalng oraz
upowszechnianie jej znajomosci;

¢) organizowanie i odbywanie posiedzen, konferencji, zebrain naukowych
oraz zjazdéw historykow,

d) urzadzanie samodzielnie lub lacznie z innymi organizacjami spotecznymi
i instytucjami odczytéw publicznych, wystaw, pokazéw i wycieczek, jak
réwniez podejmowanie innych prac majacych na celu popularyzacje nauk
i zagadnien historycznych,

e) tworzenie kot terenowych, sekcji, komisji i stacji naukowych o zadaniach
wchodzacych w zakres zadania Towarzystwa,

f) wydawanie pism periodycznych po$wigconych naukom historycznym oraz
podejmowanie i popieranie innych wydawnictw naukowych z zakresu hi-
storii, zwlaszcza wydawnictw regionalnych i popularnonaukowych,
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g) wspdldziatanie z Polskg Akademia Nauk, jej instytutami, zakladami itd.,
a w szczegdlno$ci z jej Instytutem Historii, oraz z wladzami panstwowymi
w sprawach badan naukowych, organizacji zycia naukowego i organizaciji
szkolnictwa wszelkich stopni w zakresie historii, oraz we wszystkieh in-
nych sprawach objetych dzialalnos$cia Towarzystwa,

h) wspélpraca z pokrewnymi stowarzyszeniami i instytucjami naukowymi
w kraju i za granicg.

III. Czlonkowie Towarzystwa.

§ 8.

§ 9.

§ 10.

§ 11.

§ 13.

Towarzystwo skitada sie z czlonkéow:

a) honorowych,

b) zwyczajnych.

Czlonkiem honorowym moze byé ten, kto na polu nauk historycznych Iub
okolo rozwoju Towarzystwa polozyl znaczne zastugi. Czlonkéw honorowych
wybiera bez dyskusji Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu Gléwnego.
Wolni sa oni od ptacenia skladki rocznej. Posiadajg wszelkie prawa czion-
kow zwyczajnych.

Czionkiem zwyczajnym moze zosta¢ kazdy obywatel polski i kazda instytu-
cja, majgca swg siedzibe w Polsce, pragnacy wspéldziataé w urzeczywist-
nianiu zadan Towarzystwa. Czlonka zwyczajnego przyjmuje zarzgd oddzialu
na podstawie pisemnego zgloszenia popartego przez dwoch czionkéw zwy-
czajnych Towarzystwa. Czlonek zwyczajny, nie bedgcy osobg fizyczng, wy-
konuje swe prawa czlonkowskie za posrednictwem osoby do tego delegowanej.
Czlonkowie zwyczajni Towarzystwa majg prawo:

a) uczestniczenia w posiedzeniach, konferencjach, zjazdach i wszelkich innych
przedsiewzieciach Towarzystwa i jego oddzialéw z prawem zabierania glosu,
b) czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Towarzystwa,

c) korzystania ze zbiorow i urzadzen Towarzystwa,

d) otrzymywania czasopism i innych wiasnych wydawnictw Towarzystwa oraz
,Kwartalnika Historycznego* na warunkach ustalonych przez Zarzad Gioéwny.
Czlonkowie zwyczajni sg obowigzani:

a) udziela¢ czynnego i moralnego poparcia zadaniom Towarzystwa oraz dba¢é
0 jego rozwdj i wypelniaé czynnosci i funkcje organizacyjne zlecone przez
wladze Towarzystwa,

b) stosowaé sie do postanowien statutu, regulaminéw, uchwal i zarzadzen
wladz Towarzystwa,

c) wplacaé¢ na rece skarbnika oddzialu skladki roczne.

Czlonkiém Towarzystwa przestaje byé:

a) kto zglosi wystgpienie z Towarzystwa pismem skierowanym do zarzadu od-
dzialu, w ktérym jego przynaleznos¢ do Towarzystwa jest zarejestrowana,

b) kogo zarzad oddzialu skreéli z listy czlonkOw za zaleganie ze skladka przez
dwa lata mimo dwukrotnego pisemnego upomnienia,

c) kogo wykluczy z Towarzystwa Zarzad Gléwny na wniosek zarzagdu oddzia-

tu. Uchwata Zarzadu Gléwnego w przedmiocie wykluczenia czionka zapada
przy obecnosci 2/3 liczby cztonkéw Zarzgdu Glownego wiekszoscig 2/3 glosow
obecnych na posiedzeniu. Od uchwaty wykluczajacej przystuguje odwolanie
do Walnego Zgromadzenia,

d) kto utraci prawa obywatelskie prawomocnym wyrokiem sadu.
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We wszystkich przypadkach utraty czionkostwa Towarzystwa przystu-
guje Towarzystwu prawo S$ciggniecia od bylego czionka skitadek zalegtych
oraz biezgcych az do konca roku budzetowego.

1V. Oddziaty Towarzystwa.

§ 14.

§ 15.

§ 16.

W miejscowosci, w ktdrej zamieszkuje przynajmniej 20 cztonkéw Towarzystwa,

Zarzad Gléwny powolaé moze do zycia oddzial Towarzystwa, okre§lajac réow-

noczes$nie terytorialny zasieg dzialania.

QOddzialy Towarzystwa w Warszawie i we Wroctawiu zachowujg nazwy:
Towarzystwo Milosnikow Historii w Warszawie i Towarzystwo Milosnikow Hi-
storii we Wroctawiu. To samo dotyczy¢ moze oddzialéw, ktére powstang przez
przystapienie do Towarzystwa innych istniejacych stowarzyszen.

Oddzialy Towarzystwa.

a) urzadzajg periodyczne zebrania naukowe czionkéw oraz organizujg akcje
odczytowg i popularyzacyjng samodzielnie lub lgcznie z innymi stowarzysze-
niami spolecznymi i instytucjami;

b) organizujg kola terenowe oraz sekcje specjalne;

¢) tworzg za uprzednig zgodg Zarzgdu Glownego zbiory i pracownie naukowe,
organizujg wydawnictwa regionalne oraz podejmuja wszelkie inne prace
i przedsiewzigcia zmierzajgce do urzeczywistnienia zadan Towarzystwa w ra-
mach niniejszego statutu;

d) przedstawiajg Walnemu Zgromadzeniu i Zarzadowi Gléwnemu wnioski zmie-

rzajace do spelnienia zadan Towarzystwa i do podniesienia poziomu jego

prac;

przedstawiajg Zarzgdowi Giéwnemu wnioski w sprawie wykluczenia czton-

ka z Towarzystwa;

uchwalaja w ramach niniejszego statutu i regulaminu ogdlnego regulaminy

czynnosci oddziatu oraz regulaminy powolywanych w oddziale ko6t tereno-

wych i sekcji specjalnych oraz przedstawiajg regulaminy te Zarzadowi Giow-
nemu do zatwierdzenia;

podejmujg wszelkie inne prace i czynno$ci zlecone im przez wladze na-

czelne Towarzystwa w ramach niniejszego statutu;

h) wspédipracujg z lokalnymi wtadzami oraz instytucjami i stowarzyszeniami

o pokrewnym charakterze, a takze z innymi oddzialami Towarzystwa przy

urzeczywistnianiu jego zadan;

zarzgdzajg funduszami i majgtkiem uzyskanymi z wyraznym przezna-

czeniem dla oddzialu, pod nadzorem Zarzgdu Gidéwnego.

Wiadzami oddzialu sg: Walne Zebranie czlonkéw Oddziatu, Zarzad Oddziatu

i Komisja Rewizyjna Oddzialu.

Walne Zebranie zwyczajne Oddzialu:

a) rozpatruje sprawozdanie Zarzgdu Oddzialtu z dziatalnosci za rok ubiegtly
oraz sprawozdanie Komisji Rewizyjnej i podejmuje uchwale o absoluto-
rium dla Zarzgdu Oddziatu;

b) podejmuje uchwaly w przedmiocie wnioskow przedkiadanych przez Za-
rzad i przez czlonkéw Towarzystwa,

¢) dokonywa corocznie wyboru Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej,

d) dokonywa co drugi rok wyboru delegatow na Walne Zgromadzenie To-
warzystwa.

Walne Zebranie zwyczajne zwoluje Zarzad Oddzialu co roku w pierw-
szym Kkwartale roku budzetowego, zawiadamiajgc cztonkdéw o dacie, miejscu
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§ 18.

§ 19.

i porzadku dziennym, najpdzniej na 7 dni przed terminem Walnego Ze-

brania.

Walne Zebranie nadzwyczajne oddziatu zwolywane jest przez Zarzad Od-
dzialu z inicjatywy wilasnej, na zadanie co najmniej 7 czlonkow oddziatu‘lub
na pisemne zlecenie Zarzadu Gléwnego dla rozpatrzenia zgloszonych Zarzg-
dowi Oddzialu wnioskéw. Zwolanie nastepuje nie poézniej jak w 2 tygodnie
od daty uchwaly Zarzgdu Oddzialu lub otrzymania przezen 2adania, a na
7 dni przed terminem majacego sie odbyé zebrania.

W Walnym Zebraniu biorg udzial z glosem stanowczym wszyscy czion-
kowie oddziatu.

Na czele oddzialu stoi Zarzad, skladajacy sie z prezesa, jednego lub dwdch

zastepcow, sekretarza, skarbnika i 5—12 czionkéw. Ponadio wchodzg w sklad

Zarzadu Oddzialu wymienieni w § 29 lit. b) i ¢) cztonkowie Zarzadu Gléwnego,

majgcy przynalezno$¢ do oddzialu; a takze redaktor wydawanego przez od-

dziat czasopisma.

Zarzad Oddziatu:

a) kieruje dzialalno$cig oddziaiu i reprezentuje oddziat na zewnairz;

b) przyjmuje czionkéw zwyczajnych;

c) zarzadza funduszami i majgtkiem Towarzystwa oddanymi oddzialowi
w uzytkowanie lub zleconymi mu przez Zarzad Giéwny w administracie;

d) opracowuje i przedstawia sprawozdanie z dziatalnosci i wnioski Walnemu
Zebraniu oddzialu oraz wladzom naczelnym Towarzystwa, ktérych uchwa-
ty i zlecenia wykonywa;

e) spelnia wszelkie czynnod$ci wynikajgce z zadan Towarzystwa, o ile czyn-
nosci te nie sg zastrzezone kompetencji Walnego Zebrania oddziatu al%o
wtadz naczelnych Towarzystwa.

Komisja Rewizyjna oddzialu sklada sie z co najmniej trzech czlonkéw wy-

bieranych corocznie na zwyczajnym Walnym Zebraniu oddziatu. Czlonkiem:

Komisji Rewizyjnej oddzialu nie moze by¢ wybrana osoba, bedaca czionkiem

Zarzadu Glownego Towarzystwa albo czionkiem Gléwnej Komisji Rewi-
zyjnej.

V. Wtladze naczelne Towarzystwa.

§ 20.

§ 21.
§ 22.

Wtadzami naczelnymi Towarzystwa sa:

1. Walne Zgromadzenie,

2. Zarzad Glowny,

3. Giowna Komisja Rewizyjna,

Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wladzg Towarzystwa.

W Walnym Zgromadzeniu biorg udziat z glosem stanowczym:

a) czlonkowie honorowi,

b) czlonkowie Zarzadu Gilownego lub ich zastepcy,

¢) prezesi oddzialow lub ich zastepcy,

d) cztonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej,

e) delegaci oddzialow wybrani przez Walne Zebranie oddzialéow po 1 na
20 czlonkéw oddzialu, .a w oddziatach liczgcych ponad 100 czlonkéw nad-
to po 1 od kazdej nastepnej liczby 30 czionkdéw oddziatu, przy czym liczbe
czionkow wyzszg ponad 10 wzglednie 15 liczy sie za pelng dwudziestke
wzglednie trzydziestke. Delegatem moze by¢ rowniez wybrana osoba ma-
jaca prawo udziatu w Walnym Zgromadzeniu z tytulu piastowanego sta-
nowiska we wladzach Towarzystwa.
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§ 23.

§ 24.

§ 25.

§ 26.

Do waznosci uchwal Walnego Zgromadzenia potrzebna jest obecno$é co naj-
mniej polowy pelnej liczby czlonkéw Towarzystwa uprawnionych do udzialu
w Walnym Zgromadzeniu.

W braku wymaganego kompletu w pierwszym terminie Zarzad Giéwny
wyznacza drugi termin Walnego Zgromadzenia, ktoérego uchwaly, z wyjat-
kiem uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa, s wazne bez wzgledu na liczbe
obecnych czlonkéw. Drugi termin Walnego Zgromadzenia moze byé ozna-
czony réwmnoczeénie z ogloszeniem pierwszego terminu.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty zwykly wiekszoscig glosow w glo-
sowaniu jawnym. W przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga gtos prezesa To-
warzystwa lub zastepujacego go wiceprezesa. Kwalifikowana wiekszosé 2/3
glosOw wymagana jest przy podejmowaniu uchwal w przedmiocie:

a) wyboru cztonka honorowego,

b) zmiany statutu Towarzystwa,

c) rozporzadzania majatkiem nieruchomym Towarzystwa,

d) rozwigzania Towarzystwa i przeznaczenia jego niajatku.

Na zgdanie co najmniej 10 czlonkéw uprawnionych do glosowania prze-
wodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzgdza glosowanie tajne. Wybory wtiadz
Towarzystwa sg tajne. Rozstrzyga wigkszos¢ gloséw uprawnionych do glo-
sowania.

Walne Zgromadzenie zwyczajne odbywa sie co dwa lata w terminie wiosen-
nym, Ustalone przez Zarzad Giéwny termin, miejsce oraz porzgdek obrad
Walnego Zgromadzenia zwyczajnego podaje do wiadomosci zarzadéw od-
dzialéw prezes Zarzadu Glownego nie pézniej jak na 30 dni przed wyzna-
czonym terminem. Zarzady oddzialéw oraz czlonkowie Towarzystwa w licz-
bie co najmniej 10 majg prawo zglosi¢é wnioski do porzadku dziennego Wal-
nego Zgromadzenia najpozniej na 10 dni przed jego terminem na rece se-
kretarza generalnego. O uzupelnieniu porzadku dziennego przeslanego od-
dzialom przez Zarzad Glowny decyduje Walne Zgromadzenie. To samo doty-
czy wnioskéw naglych zgloszonych w ciaggu obrad Walnego Zgromadzenia. Nie
moze by¢ jednak przedmiotem wniosku naglego sprawa rozrzadzania majat-
kiem nieruchomym Towarzystwa oraz sprawa rozwigzania Towarzystwa
i zmiany statutu.

Do wlasciwosci Walnego Zgromadzenia zwyczajnego nalezy:

a) rozpatrzenie sprawozdan Zarzgdu Gidéwnego i Giéwnej Komisji Rewizyj-
nej z dzialalnosci Towarzystwa | jego gospodarki finansowej i majgtko-
wej w okresie ich kadenciji;

b) udzielenia lub odméwienia Zarzgdowi Giéwnemu absolutorium;

¢) ‘wybodr czlonkéw Zarzadu GloOwnego i ich zastepcéw oraz czlonkéw Giow-
nej Komisji Rewizyjnej;

d) podejmowanie uchwal w przedmiocie realizacji zadan Towarzystwa;

e) wybér czlonkéw honorowych;

f) oznaczanie wysokosci skladek czionkowskich, ze wskazaniem czeSci
przeznaczonych dla oddziatéw;

g) uchwalanie wytycznych dla Zarzgdu Giléwnego w przedmiocie gospo-

darki finansowej i majatkowej oraz zatwierdzanie zamknigeé¢ rachurn-
kowych;

h) uchwalanie pelnomocnictw dla Zarzadu Gléwnego w przedmiocie gospo-
darki majatkiem Towarzystwa oraz zacigganie zobowigzan majgtkowych;



Statut PTH

§ 27,

§ 28.

§ 29.

§ 30.

§ 31.

i) zatwierdzanie regulaminu ogdlnego;
j) zmiana statutu Towarzystwa;
k) rozwigzanie Towarzystwa i przeznaczenie jego majgtku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje prezes Zarzadu Glownego:

a) na podstawie uchwaly Zarzadu Gléwnego;

b) ma wniosek pisemny Komisji Rewizyjnej;

c) na pisemne zgdanie 1/3 liczby zarzadéw oddzialow;

d) na pisemnie umotywowane zgdanie podpisane przez co najmniej 1/10 ogdlneij
liczby czlonké6w Towarzystwa.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno byé zwolane w przeciggu 30 dni
od powziecia uchwatly albo zlozenia wniosku lub zgdania. Przepisy § 25 maig
przy tym zastosowanie.

2. Zarzad Glowny

Zarzad Glowmy jest naczelnym organem kierujgcym i wykonawczym Towa-
rzystwa, odpowiedzialnym za swg dziatalno§é przed Walnym Zgromadzeniem.

Zarzad Giéwny sklada sie:

a) z prezesa;

b) z siedmiu wiceprezeséw, w tym szeSciu spoza Warszawy;

c) z 20 czionkéw, w tym przynajmmniej 10 spoza Warszawy i z 10 zastepcow,
w tym przynajmniej 5 z Warszawy.

Wyboru dokonuje Walne Zgromadzenie po kolei odrebnie w kazdej grupie.
Ponadto w skitad Zarzadu Giéwnego wchodzg przewodniczacy statych komisji
powolanych przez Zarzad Gléwny oraz redaktor Kwartalnika Historycznego,
o ile jest czlonkiem Towarzystwa.

W przypadku oprdznienia stanowiska prezesa funkcje jego przejmuje jeden

z wiceprezes6w wybrany przez Zarzad Gléwny. W przypadku oprdznienia

miejsca czlonka Zarzgdu Glownego, na jego miejsce wchodzi w kolejnosci

liczby otrzymanych glos6w zastepca czlonka Zarzadu Gléwnego, przy czym na
miejsce oprdznione przez czionka Zarzad Glownego z Warszawy wchodzi za-
stepca z listy zastepcéw warszawskich, za§ na miejsce opréznione przez czion-
ka Zarzgdu Glownego spoza Warszawy wchodzi zastepca z listy zastepcow
pozawarszawskich. Mandat zastepcy powotanego w miejsce czlonka Zarzadu

Gléwnego pozostaje w mocy az do nastepnego wyboru.

Zarzad Gléwny:

a) kieruje pracami Towarzystwa, wprowadza w zycie uchwaly Walnego Zgro-
madzenia i czuwa nad ich przestrzeganiem;

b) ustala terytorialny zasieg dzialalnoéci oddzialéw Towarzystwa, wspodldziata
z nimi i utrzymuje staty kontakt;

c) porozumiewa sie z Polskg Akademiag Nauk i z centralnymi oraz w razie po-
trzeby z lokalnymi wiadzami panstwowymi w sprawach ogdélnych Towa-
rzystwa;

d) wspélpracuje z organizacjami spolecznymi i instytucjami w zakresie spel-
niania zadan Towarzystwa;

e) opracowuje wnioski na Walne Zgromadzenie oraz sprawozdania ogodlne
i finansowe; .

f) zgodnie z wytycznymi Walnego Zgromadzenia prowadzi gospodarke finan-
sowa i majatkowg Towarzystwa oraz ustala roczne budzety i zatwierdza
roczne zamkniecia rachunkowe;

g) decyduje o wykluczeniu czlonka z Towarzystwa;
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§ 32.

§ 33

§ 34.

§ 35.

§ 36.

§ 37.

§ 38.

§ 39.

d) powoluje redaktoréw czasopism i seryjnych wydawnictw Towarzystwa.

a wydawahych przez oddziaty — na ich wniosek;

i) powoluje 'komisje i zakresla ich zadania, zatwierdza reguvlaminy, ustala
regulamin ogdlny oraz zatwierdza regulaminy przedstawione przez oddziaty;

j) ustala w przypadkach watpliwych wykladnie przepiséw niniejszego statu-
tu i wszelkich regulaminéw.

Posiedzenia Zarzadu Gléwnego zwoluje prezes Towarzysfwa na podstawie

uchwaly prezydium co najmniej trzy razy w ciggu roku kalendarzowego, za-

wiadamiajgc pisemnie czionkéw Zarzgdu Gléwnego o terminie, miejscu i po-

rzgdku obrad, a w kazdej chwili na zgdanie 1/3 czionkéw Zarzgdu Gléwnego

lub na zgdanie Komisji Rewizyjnej. Zawiadomienie o terminie, miejscu i po-

rzgdku obrad winni otrzymaé czlonkowie Zarzgdu Gidéwnego najpodzniej na

10 dni przed terminem posiedzenia.

Posiedzenia plenarne Zarzadu Gldéwnego s prawomocne przy obecnosci przy-

najmniej polowy statutowej liczby czlonkdéw, a zwolane w drugim terminie —

bez wzgledu na liczbe obecnych.

Zarzad Gléwny podejmuje uchwaty zwykla wiekszo$cia glosow; w przypadku

réwnosci gloséw rozstrzyga glos prezesa. Uchwala w przedmiocie wniosku na

Walne Zgromadzenie o powolanie czlonka honorowego lub o rozwigzanie To-

warzystwa i przekazanie jego majatku wymaga kwalifikowanej wiekszosci

2/3 glosow przy obecnosci 2/3 statutowej liczby czlonkdéw Zarzadu Gléwnego,

w tym co najmniej sze§ciu czlonkéw prezydium.

Organem wykonawczym Zarzgdu Gléwnego jest jego prezydium; w sklad

prezydium wchodzg:

a) prezes,

b) siedmiu wiceprezeséw,

c) sekretarz generalny Towarzystwa i jego zastepca,

d) skarbnik Towarzystwa i jego zastepca,

e) czterej cztonkowie prezydium.

Sekretarza generalnego, skarbnika Towarzystwa i ich zastepcow oraz czterech

czlonkéw prezydium wybiera spo$réd swego grona Zarzgd Gidwny na swym

pierwszym posiedzeniu, Zarzad Gléwny ustala zakres dzialania prezydium Za-

rzadu Gléwnego réwniez w dziedzinie finansowej.

Prezes lub jeden z wiceprezesow wspolnie z sekretarzem generalnym lub jego

zastepca reprezentuja Towarzystwo na zewnatrz, podpisuja wszelkie doku-

menty i pisma urzedowe oraz zastepuja Towarzystwo przed wszelkimi wladza-

mi i sgdami.

Dokumenty i pisma dotyczgce majgtku Towarzystwa lub jego gospodarki
finansowej zwilaszcza te, moca ktorych zaciggane sg w imieniu Towarzystwa
zobowigzania majgtkowe, podpisuje nadto skarbnik lub jego zastepca.
Gléwna Komisja Rewizyjna.

Gléwna Komisja Rewizyjna dokonywa kontroli caloksztaitu dziatalno$ci To-
warzystwa, a w szczegélnoSci finansowej gospodarki Zarzadu Gléownego.
W skiad jej wchodzi pieciu czlonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie,
w tym 3 spoza Warszawy. Czlonkiem Gidéwnej Komisji Rewizyjnej nie moze
by¢ wybrana osoba bedgca czlonkiem zarzadu oddzialu. Komisja wybiera spo-
sr6d siebie przewodniczgcego. Czynno$ci swe pelni w skladzie co najmniej
3 czlonkéw.

Giéwna Komisja Rewizyjna ma prawo przegladaé i badaé kazdego czasu stan
kasy, ksiegi rachunkowe, a takze ksiegi protokoldéw, oraz wszelkie akta, zapiski
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VI.
§ 40.

§ 41.

§ 42.

i korespondencje Zarzagdu Glownego i jego prezydium oraz innych agend pod-
legajgcych bezposSrednio Zarzgdowi Giéwnemu, a co roku przed Walnym Zgro-
madzeniem zwyczajnym ma obowigzek sprawdzié gospcdarke finansows
i zamkniecie rachunkowe dla przedstawienia o tym Walnemu Zgromadzeniu
sprawozdania wraz z wnioskiem o udzielenie lub odmodwienie Zarzadowi
Gléwnemu absolutorium. Komisja ma takze prawo zgda¢ od komisji rewi-
zyjnych oddziatéw przedstawienia jej, sprawozdan z dokonanej kontroli dzia-
lalnosci oddziatu oraz z dokonanych rewizji gospodarki finansowej i majat-
kowej oddziaidw, a takze poleci¢ dokonania takiej kontroli lub rewizji.

Majatek i fundusze Towarzystwa.

Majatek Towarzystwa sklada sie z funduszu obrotowego oraz z majatku nie-
ruchowego i ruchomego.
Fundusz obrotowy tworzg:
a) skiadki czionkow,
b) dochody z wydawnictw i innych przedsiewzigé Towarzystwa,
¢) subwencje i dary,
d) dochody z posiadanego majatku.
Majatkiem i funduszami Towarzystwa zarzgdza Zarzad Glowny. Fundusze
i majatek uzyskame z wyraznym przeznaczeniem dla ktérego z oddzialdow
pozostajg w zarzadzaniu tego oddziatu pod nadzorem Zarzadu Gléwnego.
Wszelkie decyzje wladz Towarzystwa w przedmiocie zbycia calo$ci lub
czesci majatku nieruchomego wymagaja zgody wladzy rejestracyjnej.
Zarzad Glowny i oddzialy Towarzystwa prowadzg rachunkowos$é zgodnie
z przepisami prawa i stosownie do przyjetych zwyczajéow. Rok rachunkowy
Towarzystwa jest zgodny z rokiem budzetowym panstwa.
Wydatki administracyjne oddziatéw pokrywa Zarzad Giowny, ktéry w tym
celu przeznacza zarzgdom oddzialow czes¢ skladek czionkowskich, ustalong
przez Walne Zgromadzenie oraz ewentualnie inne fundusze., Oddzialy skia-
daja Zarzadowi Gléwnemu sprawozdania z gospodarki finansowej i majgt-
kowej.

VII. Sad polubowny.

§ 43.

VIIL
§ 44.

Wszelkie spory powstate miedzy czionkami Towarzystwa w zwigzku z ich
dzialalnoscia we wiadzach lub organach Towarzystwa lub tez przy realizo-
waniu zadan Towarzystwa rozstrzyga sad polubowny, zlozony z dwodch se-
dziéw, wyznaczonych po jednym przez kazdg ze stron, oraz z wybranego
przez tych sedziow superarbitra, wszystkich — sposrod cztonkow Towarzystwa.
Od orzeczen sadu polubownego nie stuzy odwolanie. Zakres uprawnien i tok
postepowania przed sadem polubownym okre§la osobny regulamin zatwier-
dzony przez Zarzad Gléwny.

Rozwigzanie Towarzystwa.

W razie rozwigzania Towarzystwa o przeznaczeniu jego majatku tak nie-
ruchomego jak ruchomego, kapitatéw i zbioréw decyduje Walne Zgroma-
dzenie, ktorego uchwalyg Towarzystwo zostaje rozwigzane. Zastosowanie majg
przy tym-przepisy § 23 i 24 siniejszego statutu.

Uchwala Walnego Zgromadzenia w przedmiocie przekazania majgtku
Towarzystwa wymaga zatwierdzenia przez wladze rejestracyjng.





