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Glowne galogenia i najwagniejsge pytania badawege

W artykule chcemy przedstawi¢ najwazniejsze wyniki badad prze-
prowadzonych w ramach projektu pt. ,,Mikro- i makroracjonalnosé
w okresie zmiany systemowej”’. Gléwna podstawa empiryczng naszych
badan bylo kwestionariuszowe badanie zrealizowane w roku 1993 na
prébie ogdlnopolskiej. Pragniemy na wstepie zauwazyé, ze bedziemy
méwié o wynikach nie prezentujac bezposrednio danych liczbowych;
przede wszystkim chcemy przedstawi¢ tu niektore zasadnicze dla
naszych badas tezy, zdajac sobie sprawe, ze wymagaja jeszcze dalszego,
bardziej szczegétowego udokumentowania.

Przedmiotem naszych analiz byly indywidualne i grupowe strategie
radzenia sobie z dokonujaca si¢ obecnie transformacja tadu spolecznego.

' Cze$¢ poswigcong przestrzeni i kapitalowi instytucjonalnemu w transformacji,
zostala przygotowana przez A. Rycharda; czeé¢ ,,Kapital ludzki w transformacji” przez
A. Gizg-Poleszczuk; czg$¢ ,,Przestrzei publiczna: wizja dobrego polityka” zostala
opracowana przez M. Marody. W artykule tym autorzy przedstawiajg najwazniejsze
interpretacje podstawowych wynikéw z badad przez siebie prowadzonych. Badaniom tym
autorzy po$wiecaja oddzielna ksigzke pt. ,,Strategie i system”; ukaze si¢ ona niebawem
w Wydawnictwie IFiS PAN.
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Najbardziej interesowaly nas relacje migdzy indywidualnymi czy gru-
powymi strategiami, a ich systemowymi i instytucjonalnymi skut-
kami.

Wychodzilismy z zalozenia o czgsto pojawiajacej si¢ rozbieznodci
pormcdzy strategiami i interesami na poziomie mikrospolecznym
i poziomie makrospolecznym. W budowie podstawowych zalozed
wzigliémy pod uwage obecne w socjologii polskiej tradycje badania
proceséw spolecznych i instytucjonalnych w Polsce. Wyrdznilismy dwie
takie tradycje. Pierwsza z nich odwotuje si¢ do teorii dziatania strategicz-
nego. W jej ramach zachowania jednostek rozpatruje si¢ jako pewna
wypadkows ograniczed i mozliwosci zawartych w samej sytuacji, gdy
o dynamice tej sytuacji méwi si¢, ze decyduje o niej interakcja migdzy
strategiami stosowanymi przez jednostki. Akcentuje si¢ w tej tradycji
raczej pewne racjonalne przystosowania jednostek. Takze powiada sig,
iz dane zachowanie jednostkowe bardziej zalezy od zewnetrznych
ograniczeni oraz od mozliwosci stosowania przez jednostki racjonalnych
strategii, anizeli od innych czynnikéw.

Druga z kolei tradycja to tradycja interpretatywna. Procesy zbioro-
we s3 w niej uwazane za skutki spotecznej §wiadomosci, za rezultaty
dynamiki wartosci indywidualnych badz grupowych aktorow.

Zauwazyli§my, ze wigkszo§¢ dotychczasowych rozwazar na temat
polskiej rewolucji i zmiany polegalo na tym, ze procesy wewnetrznej
dynamiki i rozpadu poprzedniego systemu gospodarczego i politycz-
nego analizowane byly raczej w kategoriach nalezacych do pierwszej
tradycji niz drugiej. Natomiast procesy spoleczne, takie np. jak or-
ganizowanie sprzeciwu spolecznego czy tworzenie ,,nowego” systemu,
byly analizowanej raczej w stylu drugiej, interpretatywnej tradycji. Tego
rodzaju wybory stylu interpretacji mozna — naszym zdaniem — prébowaé
wyjasnia¢ specjalizacja teoretyczna badaczy podejmujacych takie analizy:
tym, ktdrzy zajmowali si¢ instytucjami, blizszy by} styl charakterystycz-
ny dla paradygmatu strategiczno-adaptacyjnego (czyli dla pierwsze;
tradycji), natomiast badaczom spolecznej $wiadomosci blizsza byla
tradycja druga, interpretatywna®.

W naszych badaniach — chcemy to wyraznie podkresli¢ — w zdecydo-
wanie wigkszym stopniu korzystali$my z pierwszej tradycji, mianowicie
z tradycji badad koncentrujacych si¢ na rdéznego typu procesach

* Cheemy podkreslié, ze separacja tych dwach tradycji powoduje — naszym zdaniem
— pewne negatywne skutki.
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dostosowawczych. Byli§my przekonani, ze zalozenia, na jakich opierata
si¢ ostatnio dokonana zmiana spoleczna, stwarzaly nowe warunki dla
dzialad jednostek i grup spolecznych. W wigkszosci przypadkéw te
nowe warunki dzialania odwolywaly si¢ do indywidualnych mozliwosci
i aspiracji. ZakladaliSmy, ze jednostki dysponuja pewnego rodzaju
zasobami i motywacjami, umozliwiajacymi realizacj¢ dziatad w nowym
otoczeniu. Zalozenia te okazaly sic w wielu przypadkach niespetnione:
zewnetrzna w stosunku do jednostek kreacja rzeczywistosci nie brata
W wystarczajacym stopniu pod uwagg istniejacych juz w spoleczedstwie
jednostkowych strategii zachowar.

Chcac lepiej ztozumie¢ tak ujmowana dynamike przemian w Polsce
prébowali§my odpowiedzie¢ na trzy zasadnicze pytania. Po pierwsze:
cheieli$my wiedzie¢, jakimi zasobami dysponowali w zyciu zbiorowym
poszczegdlni aktorzy (zaréwno jednostki, jak i organizacje). Po drugie:
pragneliSmy ustalié, jak ksztattowaly si¢ warunki dzialania: jakie byly
dla poszczegblnych aktoréw zasoby niezbedne do podjecia skutecznych
dzialan adaptacyjnych. indywidualnych lub zbiorowych. Po trzecie:
pytalismy sie, jakie strategie stosujg poszczegdlni aktorzy zycia zbio-
Towego.

Na te trzy pytania probowalismy odpowiedzie¢ w ramach wskaza-
nych dwoch tradycji.

Po pierwsze — odwolywalismy si¢ do koncepcji ograniczonej rac-
jonalnosci.

Po drugie ~ korzystalismy z tradycji neoinstytucjonalnej, ktora
patrzy na instytucje nie tylko jako na racjonalne instrumenty, ale traktuje
te instytucje glownie jako skutki tradycji, norm, mechanizméw
adaptacyjnych mogacych istnie¢ niezaleznie od tego, czy i na ile s3 one
skuteczne w realizowaniu pierwotnych celéw, dla ktérych te instytucje
zostaly powolane.

A wiec zwracaliSmy w naszych badaniach uwage na to, co jest
wspdlne dla neoinstytucjonalizmu i koncepcji ograniczonej racjonalno-
§ci. PatrzyliSmy wigc gléwnie na ograniczenia ludzkich dziatad.

Krétko moéwiac, nasze analizy mozna zaliczyé — w sposéb mocno
uproszczony — do socjologii dnia codziennego. Postapilimy tak,
albowiem uwazamy, ze w wickszym stopniu o zachowaniach jednostek
decyduja zewngtrzne ograniczenia i wymuszenia — sa one wedle nas
przyczyng ostatecznego ksztaltu podejmowanych pdzniej przez jedno-
stki i grupy strategii adaptacyjnych — niz systemy normatywne i systemy
przekonan, silnie ideologicznie zakorzenione.
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Przy tak zaprojektowanej analizie podstawowa role odegralo po-
jecie zasobéw. Zasobem jest wedle nas wszystko to, czym dysponuje
jednostka (a wiec moze nim by¢ wyksztalcenie, znajomosci, zasoby
materialne). Tak rozumiane zasoby odrézniali§my od kapitatu. Kapita-
tem byl dla nas tylko ten zaséb, ktéry mozna bylo uruchomié i tak
wykorzysta¢, aby przynidst jednostce zysk w postaci rynkowych
mozliwosci.

Postanowili§my wyjaéni¢ transformacjec odwolujac si¢ wiasnie do
perspektywy zasobéw. Wedle niej to, co przed zmiang ustrojowa byto
kapitalem, przestaje teraz pelni¢ t¢ rolg i staje si¢ bardzo czgsto
niewaznym juz zasobem. Obecnie nicktore jednostki czy grupy spo-
teczne odkrywaja dopiero — naszym zdaniem — znaczenie nowego
rodzaju zasobéw, ktére mozna skapitalizowaé. Powoduje to pewien
chaos poznawczy, sprzyjajacy powstaniu sytuacji, kreujacej nie tylko
zdecydowanych zwyci¢zcoéw i zdecydowanych przegranych, ale i dopro-
wadzajacej do wytworzenia si¢ grupy, ktora — nie znajac regut doko-
nujace;j si¢ transformacji — nie bardzo wie, czy dysponuje zasobami, jakie
potrafitaby skapitalizowaé za pomoca odpowiedniej strategii. (Te
ostatnia grupe mozna nazwac grupa $rodka, grupa, ktéra nie wie, czy
nalezy do zwycigzcéw czy do przegranych w transformacii).

Trzeba na wstepie jeszcze zauwazydl, ze zajmujemy si¢ strategiami
zyciowymi Polakéw w trzech typach przestrzeni spolecznej. Pierwsza
przestrzen to przestrzen spoleczna w wezszym sensie, tj. ta obejmujaca
rodzing i miejsce pracy. Druga przestrzed stanowi przestrzed instytu-
cjonalna, czyli taka, w ktdrej uruchamiane sa przez jednostki i grupy
tdznego rodzaju kapitaly instytucjonalne i organizacyjne. Ostatnia,
trzecia — to przestrzen zycia publicznego.

Kapital lnudgki w transformacyi

Najpierw kilka uwag o wyposazeniu, z jakim jednostki wkroczyty
w dokonujaca si¢ transformacje.

Staraliémy si¢ w badaniach odpowiedzie¢ na trzy pytania: (1) co
ludzie w nowej sytuacji moga zrobié, biorac pod uwage obiektywne
mozliwosci, ktérymi dysponuja (bez wnikania na razie w to, jak te
mozliwosci rozpoznaja); (2) co wiedza, ze moga ztobié, czy tez co
uwazaja, ze moga zrobi¢ w tej sytuacji (tu mozna by przede wszystkim
uzy¢ pojecia kapitatu kulturowego, poniewaz wiedza o tym, co mozna

rcin.org.pl



Zmiana spoteczna: teorie i doswiadczenia polskie, J. Kurczewska (red.),
Warszawa: Wydawnictwo IFiS PAN 1999.

Strategie Polakdw wobec gmiany systemowej 191

by zrobi¢ i czym si¢ dysponuje, bardzo $cisle wiaze si¢ z dostepem do
informacji, ale réwniez ze zdolnoscia rozumienia i interpretadji tego, co si¢
dzieje dookota); (3) co jednostki uwazaja za osiagalne i co zatem jest warte
zachodu czy tez warte podjecia wysitku (czyli interesowalismy sie tym, co
uruchomia ich motywacje, a wigc pytaliSmy o kapitat psychologiczny).

Nasze badania — pragniemy podkresli¢ — sa podyktowane niezgoda
na potoczne interpretacje tego, co si¢ w Polsce nie tak dawno dzialo.
Innymi stowy, sprzeciwiaty si¢ tym interpretacjom, ktére wskazywaly na
rolg ludzkich nawykdéw, na nieudolno$é ludzi czy tez na jakie§ wady ich
mentalnosci. Staraliémy si¢ patrzeé na rzeczywisto$é spoleczna w trans-
formaciji ,,realistycznie”. ChcieliSmy zrozumieé to, ze jezeli ludzie nie
angazowali si¢ od poczatku transformacji w dzialania zbiorowe czy tez
pewne specyficzne dzialania wspierajace transformacje, np. takie jak
przedsigbiorczo§¢ (mimo licznych wezwar do dziatad na rzecz ,,naszego
whasnego domu”), to byé moze nickoniecznie dlatego, ze nie chcieli, ale
dlatego, ze z jakich§ powodéw nie mogli, a przynajmniej nie wszyscy
mogli to zrobi¢. Dlatego tez mozna te nasze analizy motywacji do
dzialai i samych dziatad najbardziej ogdlnie nazwaé ,analiza kapitalu
ludzkiego™, czyli tego wszystkiego, co jest wyposazeniem spoleczefistwa
polskiego, z ktérym stancto ono u progu transformacii.

Kapital ludzki byt przez nas gtéwnie analizowany na podstawie
danych statystyczaych, ale rowniez na podstawie pewnych opracowan
demograficznych. RozumieliSmy go tradycyjnie jako czynniki demo-
graficzne charakteryzujace polskie spoleczedstwo. A wigc brali§my pod
uwage strukture wieku, ktéra rzutuje na liczb¢ ludnosci w wicku
produkcyjnym. W przypadku zmiennych demograficznych — dodajmy
— szczegblna uwage zwracaliSmy (i starali$my si¢ to dokladnie przeanali-
zowac) na to, co nazwali§my ,,faza Zycia”. Nasze rozumienie fazy zycia
nie jest zgodne dokladnie z tym, jak to pojecie rozumiane jest
w demografii; w naszych badaniach za faz¢ Zycia uznali§my zmienna,
ktéra okresla aktualny punkt w cyklu zyciowym jednostki, dzielac go na
okres, kiedy si¢ jest dzieckiem, czas bycia jeszcze samotnym, ale juz
wkraczania w aktywne Zycie publiczne (np. gdy podejmuje si¢ prace
zawodows), nastepnie okres zakladania rodziny, ale jeszcze bez dzieci,
nastgpnie czas posiadania matych dzieci, potem wigkszych dzieci;
nareszcie na korcu okres, kiedy pozostaje si¢ samemu, pozostajac ,,na
gruzach” duzego gospodarstwa domowego.

Wybrali$my faz¢ zycia jako zmienna dla nas szczegdlnie interesujaca,
poniewaz — jak latwo zauwazy¢ — wiaze ona w sobic bardzo rézine
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wymiary funkcjonowania jednostki, a przede wszystkim wymiar ekono-
miczny. Faza zycia — co bardzo dokfadnie widaé np. w fazie ,,bycia
samotnym” oraz w fazie ,male dzieci” i ,,duze dzieci” — wiaze sie ze
zréznicowanym naciskiem ekonomicznym czy tez ze zréznicowanymi
kosztami. O ile okres ,,pozostawania samotnym” czy tez ,,dziecidstwa”
jest faza oczywistego inwestowania w siebie, we whasna przysztosé, we
whasng kariere, o tyle od momentu pojawienia si¢ dzieci wyglada to
r6znie w zaleznosci od typu rodziny: od tego, kiedy si¢ dzieci pojawiaja,
ile ich jest, w jakich odstepach czasu zaczyna si¢ faza, kiedy inwestuje si¢
w innych i kiedy koszty utrzymania gospodarstwa domowego sa duze.
W transformujacym si¢ systemie spolecznym nie mozna nie zauwazy¢, ze
w kryzysie badZz w zapasci znajduje si¢ wiele sposréd instytucii
tradycyjnie wspierajacych tego rodzaju wysitki jednostki, jak przede
wszystkim bezptatne Ztobki, przedszkola, bezptatne szkolnictwo, a to
zostato wzupelnione szkolnictwem publicznym itd. Koszty zwiazane
z utrzymaniem gospodarstwa domowego szczegélnie w fazie trzeciej
i czwartej ~ pojawiania si¢ dzieci — ulegly w catym systemie spofecznym
dramatycznemu zwigkszeniu.

Te fazy zycia wiaza si¢, oczywiscie, takze z inwestycjami w samego
siebie, we wlasny rozwdj, we wlasna karier¢ zawodows. Mozna
powiedzie¢, ze ludzie w zaleznosci od tego, w jakiej fazie zycia si¢
znalezli, stawali wobec transformacji w zupelnie innej sytuacji, w takiej,
kiedy mogli bardziej lub mniej aktywnie uczestniczy¢é w tym, co sig
dzialo dookota nich i ponosi¢ wigksze lub mniejsze tego koszty.

Wyksztalcenie jest kolejna zmienna, ktéra pozwala nam opisaé
kapital ludzki. i umiejetnosci. Mozna powiedzieé, Ze opisuje ono
wyposazenie jednostki ,,na starcie” do transformujacego si¢ systemu,
stawiajacego jednostkom i grupom réznego rodzaju wyzwania intelek-
tualne’. Wyksztatcenie dawato nieréwne szanse ludziom dysponujacym
réznego rodzaju kwalifikacjami, umiej¢tnosciami, zawodem itd., itp.*

Oto kolejny wazny element skladajacy si¢ na kapitat ludzki, czyli
zdrowie. Polskie spoleczedstwo — jak wiadomo — charakteryzuje si¢
stosunkowo niskimi parametrami zdrowia i dobrego samopoczucia. Nie
zmienia to faktu, ze wigkszo$¢ ludzi dzielnie walczy w nowej rzeczywis-

* Np. mierzone dostgpem do informacji.

* Oto przyklad: trudno mieé pretensje np. do jo-letniego $lusarza z wykstalceniem
zawodowym, e po utracie pracy nie staje si¢ aktywnym przedsigbiorca. Taki $lusarz ma
rzeczywiscie male szanse, aby z sukcesem wejé¢ w nows przestrzei gospodarcza.
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toci, nie zwazajac na swoje zdrowie i samopoczucie. Ogélnie rzecz
biorac, zdrowie jest tym czynnikiem, ktéry pewnym jednostkom
i grupom spolecznym wyraznie obniza rzeczywiste mozliwosci dokona-
nia ,,czego§” w nowej sytuacji spoleczne;.

Wreszcie wymiefimy kapital psychologiczny. Stanowi go wiara we
whasne mozliwosci, zdolno§é wyobrazenia sobie, ze co§ jest osiagalne.
Tego rodzaju optymizm sklada si¢ na kapital indywidualny, stawiajacy
rézne jednostki i grupy w zasadniczo odmiennej sytuacji wobec nowego
systemu i decydujacy o charakterze podejmowanych w nowych okolicz-
nosciach strategii.

Podobnego rodzaju zasobem indywidualnym jest takze zasob relacji
spolecznych, na ktérych jednostka moze si¢ oprzec, czy do ktdrych na
r6zne sposoby moze si¢ odwotaé, pragnac osiagna¢ jaki$ cel.

Zwr6émy uwage na dwa bardzo istotne — naszym zdaniem — aspekty
kapitalu relacji spolecznych (chodzi nam o stosunki spoteczne, do
ktorych mozna si¢ odwotaé, np. domagajac si¢ odwzajemnienia popar-
cia, porady czy tez organizujac jakiekolwiek zbiorowe dzialania).
Wszystko to jest kapitatem, ktory ma znaczenie nie tylko indywidualne,
ale i zbiorowe.

Warto zatrzymaé si¢ nad tym, co stanowi najbardziej ekskluzywny
rodzaj relacji spofecznej, na ktérej jednostka moze si¢ wesprzeC. Relacja
ta ma znaczenie dla zbiorowosci w tym sensie, ze jedna z gtéwnych idei
transformacji stanowi idea decentralizacji systemu, a zatem oparcia si¢
-w szczegélnos’ci na poziomie spoiecznoéci lokalnych (np. sasiedzkiej,
w miejscu zamieszkania czy na poziomie gminy) — na réznego typu
dziataniach zbiorowych, np. spontanicznych lub samoorganizacji.
Uwazamy, Ze umiejetno$é budowania szerszych catosci spotecznych,
czyli budowania pewnego kapitatu spotecznego, kapitatu zbiorowego
dziatania, jest czynnikiem krytycznym.

Chcieliby$§my zwrdci¢ tez uwage na dwa podstawowe warunki,
ktérych spelnienie jest niezbedne, aby ludzie chcieli tworzyé kapital
spoleczny.

Po pierwsze — koszt angazowania si¢ jednostki w dzialalno$é
zbiorowa nie moze byé wigkszy niz koszt przeprowadzenia danego
dziatania catkowicic indywidualnie. Trzeba zauwazy¢, ze najlatwiej
pojawiaja si¢ takie grupy w sieci relacji spolecznych, ktére juz uprzednio
istniaty. Tak wigc latwicj jest si¢ np. organizowa¢ robotnikom w za-
kladzie pracy, gdyz istnieje tam pewna sie¢ relacji spotecznych, na
ktérych robotnicy, podejmujacy si¢ nowych dziatard, moga si¢ oprzec.
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Zupetnie inaczej jest w sytuacii, kiedy taka grupe trzeba dopiero zor-
ganizowa( i kto§ musi ponie$¢ koszty zachcgcania ludzi do wspélnych
dziatan.

Po drugie — korzyéci z dziatania zbiorowego powinny mieé charakter
mniej lub bardziej ekskluzywny. Innymi stowy, maja przynosi¢ korzysci
whasnie tym, ktorzy sami dziatali, a nie innym. Dlatego tez najtrudnie;
buduje si¢ tego rodzaju dzialania zbiorowe w sytuacji, kiedy tworzone
jest dobro publiczne.

Pragneliémy w naszych badaniach ustali¢, kto — i w jakich okolicz-
nosciach — ma do swojej dyspozycji relacje spoleczne i jakie to moga by¢
relacje. W naszych badaniach przedstawialiémy respondentom do$é
proste historyjki, opisujace szczegélowo rézne sytuacje zyciowe, w ja-
kich moga znalez¢ si¢ jednostki i grupy. Na podstawie reakcji badanych
na te historyjki chcieliémy ustali¢, jak zachowaliby si¢ oni w podobnych
sytuacjach. Krétko méwiac, chodzito nam o dowiedzenie si¢, w jakich
sytuacjach badani chcicliby angazowaé si¢ w dzialania zbiorowe
i ponosi¢ ich koszty.

W tej czgéci analiz nie mozna — naszym zdaniem — pominaé odwotan
do spolecznych relacji, jakze charakterystycznych dla systemu socjalis-
tycznego. Wielu badaczy analizujac poprzedni system zwracalo uwage
na to, ze byt on w duzym stopniu sfamiliaryzowany.

Transformacja radykalnie zmienila to, co moglo sta¢ si¢ kapitatem
spolecznym. Z jednej strony stracily znaczenie wszelkie te kompensacyj-
ne struktury, ktore byly zwiazane z gospodarka niedoboru. Dotknelo to
- zardwno stosunkoéw rodzinnych, sasiedzkich czy tez stosunkéw towa-
rzyskich, powstajacych wewnatrz struktur organizacyjnych. Ci, ktorzy
w poprzednim ustroju stawali w kolejkach, czy zdobywali dla rodzin lub
sasiadow rézne cenne dobra, stracili obecnie swoja ,,warto§¢”.

W przedstawianych tu badaniach staraliémy si¢ jednak analizowaé
funkcjonowanie w okresie transformacji tego najwickszego kapitatu,
ktéry pojawia si¢ whadnie na gruncie stosunkéw pokrewieristwa i powi-
nowactwa. System pokrewiefistwa i powinowactwa wiaze si¢ z najsil-
niejszymi wzajemnymi zobowiazaniami i lojalnoscia.

Prébowali$my takze zanalizowaé takie dwie sytuacje, w ktérych
ludzie musza wybiera¢ migdzy strategia dzialania kolektywnego a dziata-
nia indywidualnego.

Pierwsza z wyrdznionych przez nas sytuacji dotyczyla dziecka.
Badanym przedstawili$émy scenke, w ktorej trzeba co§ zrobié, gdyz
nauczyciel ze szkoly, do jakiej chodzi dziecko, bije uczniéw. Res-
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pondentom dali$my do wyboru kilka mozliwych w takiej sytuacji
dzialad. Niektore z zaproponowanych dziatad byly typowo indywiduali-
styczne, np. przeniesienic wlasnego dziecka do innej szkoly lub
spotkanie si¢ z nauczyciclem w sprawic tylko swego dziecka czy
grozenie nauczycielowi. W tych przypadkach strategia byla indywiduali-
styczna, gdyz dzialaliSémy na rzecz whasnego dziecka, nie ogladajac si¢ na
dobro innych dzieci.

AnalizowaliSmy tez popularnos$¢ strategii zbiorowej, mozliwej do
zastosowania w tej samej sytuacji (przykladem moze by¢ zwolanie
zebrania rodzicéw czy ustalanie z innymi rodzicami wspolnej strategii
dzialania wobec nauczyciela). Naturalnie ta druga strategia jest bardziej
kosztowna dla podejmujacej ja jednostki.

Do strategii kolektywnych zaliczyliSmy réwniez strategie legalistycz-
ne, czyli powiazane z wiara w instytucje (przyktadem takiej strategii
moze by¢ skarga do kuratorium lub do dyrekeji szkoly).

Druga sytuacja, przedstawiana przez nas ankietowanym, byfa cal-
kowicie odmienna: chodzilo w niej o mozliwos¢ utraty przez jednostke
pracy z powodu wykupienia zakladu przez zagranicznego inwestora,
ktéry grozi masowymi zwolnieniami. I w tym przypadku respondent
mial do wyboru albo strategie indywidualistyczne — takie np. jak
szukanie na wlasna reke innej pracy — oraz strategie zbiorowe, ktore
zmierzaly do zorganizowania albo grupowego oporu, albo grupowego
rozwigzania w rodzaju préby wykupu czesci akcji czy przejecia na
whasnosé czesci przedsigbiorstwa.

Na podstawie analiz reakcji badanych na te dwie sytuacje ustalali$-
my, kto czym dysponuje i w jakich sytuacjach podejmie si¢ prob
organizowania dzialania zbiorowego. Interesowalo nas takze okreslenie,
na ile sasiedztwo czy istniejaca juz blisko$¢ przestrzenna tworzy podatny
grunt dla dziatan zbiorowych.

W sieci wzajemnego wspierania si¢ przez krewnych — starali$my si¢ ja
zrekonstruowaé dowiadujac sig, kto komu i w jaki sposéb pomaga
— wyr6zniliémy wiele form pomocy, m.in. pomoc materialna, dziatania
opiekuficze, pomoc w zdobywaniu czego§ waznego dla jednostek
w przestrzeni publicznej czy wreszcie pomaganie innym w poruszaniu si¢
w tej nowej przestrzeni (np. pomoc w zalatwianiu spraw w urzedach).

W tej czesci badari udalo nam si¢ zrekonstruowac trzy zasadnicze
strategie w budowaniu kapitatu rodzinnego.

Pierwsza z wyréznionych przez nas strategii wyraznie zmierza do
akumulacji kapitatu. Do tego typu strategii naleza te, w ktérych ludzie
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staraja si¢ maksymalizowa¢ wiasne korzysci czy tez zwigkszaé ekspansie
poszczegolnych czlonkéw rodziny w przestrzed publiczna. Strategie te
pojawiaja si¢ wylacznie w rodzinach, w ktérych kapitat — mierzony np.
liczbg cztonkéw rodziny na wysokich stanowiskach czy liczba zamoz-
nych cztonkéw rodziny — jest i tak juz bardzo duzy’. Taka strategia
akumulacji jest, dodajmy, strategia przechodnia: ci, ktérzy ja wybieraja,
sa jednoczesnie tymi, ktorzy bardziej intensywnie inwestuja w swoje
dzieci, maja mniej dzieci, inwestuja w nie bardziej anizeli ci, ktérzy maja
liczniejsza rodzine®.

Druga wyrézniona przez nas strategic okre§li¢é mozna mianem
strategii korekcji. Wystgpuje ona — naszym zdaniem — w takich
sytuacjach, w ktorych pozycje spoleczne poszczegdlnych czlonkéw
rodziny sa wyraznie rozbiezne’. Tego rodzaju strategie — warto
zauwazy¢ — pojawiaja si¢ w tym samym pokoleniu, szczegélnie migdzy
rodzedstwem, po to, aby wyréwnywaé pozycje spoleczna czlonkéw
danej rodziny.

I wreszcie wyodrebniliSmy trzecia strategie, ktora nalezy do strategii
dystrybucji ubéstwa. Jest ona charakterystyczna dla tych ludzi, ktorzy
dysponuja stosunkowo matym kapitalem rodzinnnym, mierzonym
liczba 0s6b wplywowych czy zamoznych. Giéwnym celem tej strategii
jest minimalizacja biedy czy tez kosztéw, ponoszonych przez po-
szczegblnych czlonkéw rodziny. Innymi slowy, ta ostatnia strategia
polega glownie na wspieraniu si¢ czlonkéw rodziny w réznych
drobnych sprawach®. A zatem, sa to przede wszystkim drobne
$wiadczenia rzeczowe, stuzace temu by wyréwnywaé czy tez minimali-
zowaC niedostatki badZz ograniczenia, z ktorymi borykaja sie
poszczeg6lni czlonkowie rodziny.

Takze ciekawe i charakterystyczne jest to — zapewne wiaze si¢ to ze
skutkami transformujacego si¢ systemu — iz o ile przeplywy migdzypo-
koleniowe ,,z gory na d6t” (czyli od rodzicéw do dzieci) maja gléwnie
materialny charakter, to w przeciwnym kierunku przesytana jest pomoc
zwigzana z poruszaniem si¢ cztonkéw rodziny w przestrzeni publiczne;.

' O tych rodzinach mozna powiedzieé, Ze podejmuja one wysilek dalszego
akumulowania swoich zasob6w.

¢ Chodzi tu o posylanie dzieci za granice, zapewnianie im dodatkowych lekcji itp.

7 Chodzi tu o sytuacje, w ktérej jednym czlonkom rodziny udalo si¢ osiagnaé sukees,
a innym nie.

* Np. wystepuje ona czesto w relacjach migdzy rodzicami a dzieémi i polega m.in. na
gotowaniu jedzenia dzieciom.
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Co ciekawe, rodzicom pomaga si¢ materialnie w sytuacjach skrajnych,
np. gdy zagrozeni sa bieda, natomiast rodzice pomagaja dzieciom
niezaleznie od tego, jak dobrze powodzi si¢ ich dzieciom. Rzec by
mozna, ze tym bardziej — jak ustaliliémy w naszych badaniach — pomaga
si¢ dzieciom, im lepiej si¢ im powodzi. Okazalo si¢ tez, ze dzieci gléwnie
pomagaja rodzicom poruszaé si¢ w przestrzeni publicznej, np. pomagaja
im w zaatwianiu spraw urzedowych, w ktorych ludzie starsi sa
w nowych warunkach mato zaradni. Z kolei rodzesistwo wspiera si¢
glownie w przestrzeni publicznej. Badania nasze pokazaly, ze najczedciej
rodzefistwo pomaga sobie wtedy, gdy trzeba znalezé dobra prace czy
stworzy¢ mate przedsigbiorstwo’.

Analizujac strategie angazowania si¢ jednostek w dziatania zbiorowe
lub indywidualne — uzyskaliémy wyniki, ktore nas nieco zaskoczyly.
Wydawaé by si¢ moglo, ze osoby, ktére dysponuja na)w1qkszyrn
wsparciem w swoim bliskim otoczeniu, np. w rodzinie, i same maja
stosunkowo wysoka pozycje spoleczna — a wigc sa w dobrej sytuacii
zyciowej — beda rzadziej od innych decydowaé si¢ na wybdr strategii
kolektywnych, a znacznie czgéciej na wybér strategii indywidualistycz-
nych. Nasze badania pokazaly, wbrew oczekiwaniom, Ze stosowanie
strategii zbiorowych, gotowo$¢ zaangazowania si¢ w tworzenie dziatad
zbiorowych, gotowos§¢ poniesienia kosztéw przy dzialaniu na rzecz
dobra wspélnego jest bardziej whasciwa osobom posiadajacym wicksze
kapitaly zyciowe od innych.

Wyborowi przez respondentdéw strategii zbiorowych sprzyjata row-
niez wczesna faza cyklu zyciowego (chetniej w strategie zbiorowe chcieli
angazowac si¢ mlodsi respondenci).

Ponadto nasze badania pokazaly, ze respondenci dostrzegaja duzy
potencjal spoleczny w stosunkach sasiedzkich.

Nasze wyniki ujawnily, na co 6w kapital stosunkéw sasiedzkich
badani chcieli w wigkszoéci spozytkowaé. Mianowicie na oddzielanie
si¢ od dalszego otoczenia lub budowania zamknictej od zewnatrz
wspolnoty.

Jakie czynniki wptywaja — zdaniem naszych respondentéw — na
kooperacje¢ w stosunkach z sgsiadami? Mamy tu do czynienia ze
zjawiskiem swoistej kumulacji: ci, ktérzy maja wigksze zasoby, de-
klarowali wicksze checi do angazowania si¢ w dzialania zbiorowe,

9 A wigc w przypadku rodzedistwa ,,przeplywy” migdzy nimi maja inny charakter
niz miedzy rodzicami a dzieémi: $wiadczenia materialne nie sa tu bowiem tak istotne.
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czgdciej tez dostrzegali w tych dziataniach znaczny potencjat spoteczny.
Odgrywaty w tym rolg takie czynniki jak wiek, wyksztalcenie, wsparcie
rodziny posiadanej przez respondenta czy tez kapitat rodzinnny mierzo-
ny liczba ,,waznych” oséb w rodzinie. Bylo dla nas zaskakujace, iz
sklonno$¢ do kooperacji zwiazana byla z plcia respondenta (do
kooperacji chetni byli bardziej mezczyzni).

Podsumowujac te ostatnio przedstawione wyniki trzeba powiedzied,
ze zmiany dokonujace si¢ w systemach wsparcia rodzinnego mozna
zdecydowanie uznaé za zmiany o charakterze ,,prosystemowym”, po-
niewaz zmierzaja do akumulacji kapitatu, do zwigkszenia przedsig-
biorczosci i do akumulowania kapitatu ludzkiego. Ponadto wyniki te
dobitnie pokazaly, ze istnieje pewien potencjal podejmowania dziatan
zbiorowych réwniez w zZyciu sasiedzkim, choé niestety jak na razie
polega na budowaniu wspoélnoty przez separacj¢ od otoczenia.

Przestrzed i kapitaly instytucjonalne w transformacyi

Oto kilka najwazniejszych tez odnoszacych si¢ do przestrzeni
instytucjonalno-organizacyjnej (instytucje rozumiane byly jako pewne
stale, stabilne reguly, normy ograniczajace, kierujace ludzkim dziala-
niem). Przyjeliémy, Ze instytucje petnia w okresie transformacji dwojaka
role. Z jednej strony same stanowia pewien zasob, ktory jednostka moze
kapitalizowac, z drugiej za$ skiadaja si¢ na warunki ograniczajace
korzystanie z tych wlasnie zasobow.

Wyjsciowa do tej czg$ci badad byla teza o dwdch rodzajach
instytucjonalizacji: odgérnej i oddolnej, wystepujacych obecnie w Pol-
sce. Trudno powiedzie¢, aby badania t¢ tezg catkowicie potwierdzity.
One ja raczej ilustruja i nie uprawniaja do catkowitego jej odrzucenia.

W Polsce lat dziewigédziesiatych mamy do czynienia z instytu-
cjonalizacja odgdrna, polegajaca na tworzeniu pewnych regul na
poziomie makropolityczaym.

W zwiazku z tym w wigkszym stopniu sktaniali§my si¢ do analiz
drugiego rodzaju instytucjonalizacji, a mianowicie instytucjonalizacji
oddolnej. Uwazamy, ze sktadaja si¢ na nia glebsze procesy, z poziomu
struktur spolecznych i gospodarczych, ktore prowadza do powstawania
nowych wzoréw ruchliwosci, nowych proceséw grupotworczych.

Te glebsze przeobrazenia strukturalne, jakze charakterystyczne dla
instytucjonalizacji oddolnej, odbywaja si¢ poza polityka. Dokonuja si¢
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one z jednej strony przy wyraznych deklaracjach sporej czgsci spoleczen-
stwa, iz nie interesuje si¢ ono polityka, z drugiej za§ w warunkach, gdy
konflikt przemystlowy wystepuje na niskim poziomie. Réwnoczesnie
z tym pojawiaja si¢ nowe strategie dzialania, ktére nie znalazly jeszcze
swojej politycznej reprezentacii.

Analizowaliémy relacje migdzy tymi dwoma rodzajami instytu-
cjonalizacji. Pytajac respondentéw, jakie reguly przyszlego makro-
spolecznego tadu moga wynikna¢ z instytucjonalizacji oddolnej, ktadlis-
my wigkszy nacisk na ten wlasnie rodzaj instytucjonalizacji.

U aksjologicznych podstaw naszych badas znalezé mozna przekona-
nie na temat roli w spoleczedstwie tych dwodch rodzajéw instytu-
cjonalizacji. Wedle nas, o ile instytucjonalizacja odgérna raczej generuje
niepewno$¢ w systemie spotecznym, o tyle nowe instytucje budujace si¢
od dotu, pewne wzory lokalnych porzadkéw spolecznych, pewne
,»Wyspy”’ strukturalnego tadu, stanowia czynnik redukujacy niepewnosé
systemows. Istotnym problemem bylo dla nas ustalenie, na ile te
oddolne strategie instytucjonalizacji pozostaja zgodne lub niezgodne
z wyobrazeniami o przyszlych kierunkach transformacji, okreslanych
skrotowo przez hasta ,,rynek” i ,,demokracja”.

Biorac za punkt wyjscia zalozenie o dwoch rodzajach instytucjonali-
zacji chcemy pokrétce przedstawié trzy giéwne hipotezy naszych badas.
Po pierwsze, analizowaliémy jak atrakcyjna — jako miejsce budowy czy
tez pozyskiwania przysziego kapitatu — jest dla jednostek przestrzed
instytucjonalno-organizacyjna. Wielu réznych badaczy zwracalo uwage
na szczegdlng rol¢ miejsca jednostek w przestrzeni organizacyjne;j™.

Na podstawie tych analiz strategii zyciowych mozna postawic
tez¢ o pewnej racjonalnej maksymalizacji szans, jakiej rodzice do-
konuja planujac przysztoéé dla swego dziecka. Respondenci np.
mieli ustosunkowaé si¢ do trzech wariantow planowania tej przysz-
lodci. Innymi stowy, mieli zastanowi¢ sig, czy wybraé dla dziecka
pracc w sektorze prywatnym badZz w padstwowym, czy dalsze
ksztalcenie, czy wreszcie indywidualng dziatalno$é gospodarcza.
Respondenci postawili zdecydowanie na pierwszym miejscu strate-
gic kumulacji kapitalu przez wyksztalcenic (ponad 80% badanych
wybralo t¢ wiagnie strategic dla swego dziecka jako najskutecz-
niejsza).

'® Prowadza do tego — na co m.in. wskazuja badania H. Domariskiego — ze struktura
spoleczna w Polsce staje si¢ nieco bardziej niz uprzednio merytokratyczna.
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Warto zwrdci¢ uwage na jeszcze jeden skladnik powyzej naszkico-
wanej strategii. Gdy analizowali§my facznie popularno$¢ strategii pracy
w sektorze pafistwowym i prywatnym, to w§réd respondentéw najwick-
sza byla grupa zyczacych sobie, aby ich dzieci pracujac w sektorze
pafistwowym zajmowaly si¢ jednocze$nie ,,prowadzeniem wiasnego
interesu”. To wlasnie cheé pracy w jednym i drugim sektorze réwno-
czesnie uznaliSmy za gléwny skladnik dla ,,strategii maksymalizacji
szans”. Dodajmy, ze praca wylacznie w sektorze pafistwowym albo
wylacznie w sektorze prywatnym okazala si¢ dla naszych respondentéw
mniej atrakcyjna.

Z punktu widzenia tej whasnie strategii nie jest wazne, czy jest ona
pro- czy tez antytransformacyjna. Natomiast pokazuje zdolnosci i umie-
jetnosci adaptacyjne polskiego spoleczefistwa. By¢ moze strategia ta
uprawnia do postawienia tezy o wigkszych zdolnosciach adaptacyjnych
spoleczedstwa niz systemu instytucjonalnego, niesp6jnego w Polsce
z wielu powodéw.

W zwiazku z tym skuteczng i racjonalna strategia adaptacjii do
niespdjnego systemu instytucjonalnego jest wasnie strategia maksymali-
zowania szans, czyli dazenie jednostek do tego, aby prébowaé
jednoczesnie by i radzi¢ sobie w dwoch rézaych typach rzeczywistosci
spolecznej: tej przedtransformacyjnej i tej transformacyjnej, istniejacych
obecnie obok siebie.

Odsebnym problemem, dodajmy, sa skutki dla przysztego ksztattu
systemu instytucjonalnego w Polsce. Biorac pod uwagg stabo$¢ instytu-
cjonalizacji odgornej, przedstawiane juz przez nas konkretne przejawy
instytucjonalizacji oddolnej moga powodowaé utrwalanie si¢ niespdj-
nego ,.tuiteraz”’. W rezultacie ma szans¢ powstac cos, co probowalismy
dla potrzeb naszych badad nazwac stanem przedwczesnej konsolidacji
systemu.

Odwolujac si¢ do teorii demokracji mozna powiedzieé, ze mamy
w Polsce do czynienia ze stanem przedwczesnej konsolidacji, przed-
wczesnej — bo stabilizujacej system w stanie niedokoficzonej transfor-
macji.

Wiasnie wspomniana wyzej strategia maksymalizacji szans jest
przykiadem proceséw prowadzacych do przedwczesnej konsolidacji.
Swiadczy o tym takze — co analizowata A. Giza-Poleszczuk — istnienie
pewnego efektu kumulatywnego. Przykladowo respondenci z wyzszym
wyksztalceniem mieli zdecydowanie silniejsza tendencje do kumulowa-
nia, do dazenia, aby dzieci byly dalej intensywnie i dobrze ksztalcone.
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Druga z podstawowych hipotez naszych badan dotyczyta pewnego
aspektu relacji miedzy systemem mikro- a makrospolecznym. Mianowi-
cie odnosi si¢ ona do fenomenu korupcji, o ktérym np. A.Z. Kaminski
powiada, ze jest patologicznym sposobem wiazania interesu ogdélnego
z interesem indywidualnym.

Na podstawie podjetych przez nas analiz chcielismy si¢ upewnié, czy
w $wiadomosci spoleczeristwa polskiego korupcja jest skutecznym
sposobem przektadania racjonalnosci mikrospolecznej na racjonalnoéé
makrospoteczna. Naszym respondentom zadaliSmy najpierw pytanie
typu: kto bierze, a pdzniej préobowalismy dowiedzie¢ sie czego$ wiece;
o zjawisku korupcji. Odpowiedzi na pytanie: jakie grupy, przed-
stawiciele jakich segmentéw struktury instytucjonalnej Polski sa ,,poda-
tni” na tapéwki, potwierdzaja wyniki zardwno z licznych sondazy opinii
publicznej, jak i ustalenia z wiedzy potocznej. Niemal wszyscy sa
praktycznie skionni braé lapéwki. W naszych badaniach — podkre$imy
— wystgpuje jednak wyrazna gradacja tej sklonnosci. W najwickszym
stopniu nasi respondenci przypisuja ja przedstawicielom sektora parst-
wowego (w tym administracji), a w stosunkowo najmniejszym stopniu
przedstawicielom nowo uformowanego sektora prywatnego. Najogdl-
niej rzecz biorac, respondenci wiazali zachowania korupcyjne ze
§wiatem ,,onych”, §wiatem instytucji administracji pafstwowe;.

W naszych badaniach nie ograniczylismy si¢ tylko do takich pytar
o korupcjg: zadali§my takze inne pytania, badajace ten problem od innej
strony. Mianowicie sformulowali§my list¢ powszechnie pozadanych
celéw. Zadalimy pdzniej pytanie, czy nasi respondenci sadza, ze mozna
osiagnaé atrakcyjne cele — np. zdobyé wizg amerykarska, otrzymac
dobre szpitalne leczenie, zdoby¢ licencje na sprzedaz benzyny — legalnie
czy tez nie.

Struktura odpowiedzi na to pytanie byla nieco inna niz od-
powiedzi wcze$niejsze o powszechno$¢ korupcji. Respondenci byli
teraz w wickszym stopniu przekonani, ze to ,,oni” biora, niz ze trzeba
,,im” dawacé.

Gdyby$my skoriczyli nasze analizy tylko na pierwszym pytaniu, to na
jego podstawie otrzymaliby$my wizerunek spoleczedstwa polskiego
jako catkowicie skorumpowanego. Natomiast odpowiedzi na drugie
pytanie pokazaly nam jednak, ze respondenci dostrzegaja szanse
racjonalnych zachowar, majacych jednoczesnic legalny charakter.
Innymi stowy, atrakcyjne dla wigkszosci respondentéw cele nie musza
by¢ w niezgodzie z obowiazujacym w Polsce prawem.
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Nie odnosi si¢ to jednak do wszystkich celéw; ponadto ta asymetria
— jaka mozna bylo zobaczyé poréwnujac odpowiedzi na pytanie
o korupcijg z odpowiedziami na pytania o atrakcyjno$c celow — nie jest
dramatyczna. Nie mozna jej jednak przeoczy¢. Mozna chyba powie-
dzie¢, ze w wickszym stopniu respondenci sa przekonani, iz mozna
pewne atrakcyjne cele realizowaé w sposob zgodny z prawem, niz s3
przekonani, ze przedstawicicle rozmaitych instytucji skfonni sa bra¢
pieniadze za realizacj¢ rozmaitych ustug. Najogolniej mowiac, wynik
ten wskazuje na pewien potencjal racjonalnej adaptacyjnosci spofe-
czenistwa polskiego.

Nasze badania maja tez za zadanie usytuowaé myslenie naszych
respondentéw w roznych planach czasowych, w terazniejszosci i prze-
szloéci, w perspektywie makro- 1 mikrospoleczne;.

Pytaliémy o stosunek do terazniejszosci i przeszlosci w aspekcie
systemowym oraz o nastawienia do indywidualnej terazniejszosci
i przesziosci®.

Analizy tych planéw, przestrzeni (m.in. stosowane byly analizy
czynnikowe) potwierdzaja, iz nasi respondenci operuja czterema odreb-
nymi $wiatami spolecznymi, $wiatami odnoszacymi si¢ do réznych
czasOw nie bedacych nieprzenikalnymi; do réznych pozioméw agregacji
spolecznych.

Nie mieliSmy watpliwosci, ze przez respondentéw niewatpliwie
najwyzej ceniona byla indywidualna przeszlosé. Zrédlem takich whasnie
konstatacji byty: z jednej strony przekonanie, ze przeszlo$é jest wyzej
cenjona niz teraZniejszo$¢, z drugiej strony — ze sytuacja wlasna
respondenta (taka bezposrednio z nim zwiazana) jest przez niego wyzej
oceniana niz sytuacja ogélna kraju.

Nieco inaczej rzecz miala si¢ z przewidywaniem przysziosci. Nasi
respondenci przewidywali, ze ich sytuacja w przyszlosci bedzie sie
pogarszaé, natomiast sytuacja w kraju bedzie si¢ polepszac™.

' Np. wedle ostatnich analiz K. Janickiej pelni ono prawie tak samo istotna rolg jak
uklad stratyfikacyjny.

* Jednostkowy wymiar by}l naszym zdaniem konieczny, aby zobaczy¢, w jakim
stopniu zachodzi proces polegajacy na tym, ze ludzie niechetnie odrzucaja ,,przeszioéc
systemows”, poniewaz jej odrzucenie wiaze sie dla nich takze z zakwestionowaniem sensu
ich przeszlodci indywidualnej. Dodajmy, Ze napiecie miedzy wymiarem systemowym
a indywidualnym przeszlosci moze wyjasnié stosunkowo mata popularnosé haset dekomu-
nizacyjnych w Polsce. Tego rodzaju psychologiczne napigcie moze by¢ przez jednostke
redukowane na wiele t6znych sposobéw: poprzez mechanizm ,,odrzucenia” poprzedniego

rcin.org.pl



Zmiana spoteczna: teorie i doswiadczenia polskie, J. Kurczewska (red.),
Warszawa: Wydawnictwo IFiS PAN 1999.

Strategie Polakdw wobec gmiany systemowef 203

Jesli chodzi o cztery wspomniane wyzej §wiaty, to zachodza
pomiedzy nimi pewne wyrazne zwiazki. Wszystko, co jest na poziomie
makro, jest wyraznie i silnie zwiazane miedzy soba. Jednoczesnie
wszystko to, co jest na poziomie mikro, rOwniez jest ze soba silnie
zwiazane, nawet poprzez czynnik czasu. Natomiast — co warto szczeg6l-
nie mocno podkresli¢ — ocena przez respondentéw sytuacji makro oraz
ocena sytuacji mikro w tym samym czasie sa juz o wiele slabiej
powiazane migdzy soba.

Biorac pod uwage wszystkie wyniki badad, ktére pokazuja
strategie kumulacji kapitalu w przestrzeni instytucjonalno-organi-
zacyjnej, mozna powiedzie¢, iz méwia one o maksymalizacji szans
poprzez racjonalne dostosowanie si¢ do niespdjnej rzeczywistodci, co
moze w pewien sposob utrwalaé t¢ whasnie niespojnosc. Nasze wyniki
dobrze ilustruja niespéjnos¢, rozbiezne wizje korupcji: silniejsze]
~ instytucjonalnej oraz stabszej — spolecznej, oddolnej. Pokazuja one
takze ,,rozbicie” §wiata spolecznego jednostki na Swiaty terazniejsze
i przeszle oraz na §wiaty mikro i makro, co pozwala nam podtrzyma¢
tez¢ 0 dwéch rodzajach instytucjonalizacji: odgérnej i oddolne;.

Wszystkie razem wzigte wskazuja, ze sens tych strategii jest
widoczny wtedy, gdy spojrzy si¢ na nie bardziej z punktu widzenia
intereséw jednostkowych, lokalnych, niz z punktu widzenia normatyw-
nego ,,kolektywnego celu transformacji”.

Reasumujac watek instytucjonalny chciatbym przypomnieé, ze glow-
nym celem bylo tu przedstawienie, jak prébuja sobie radzié z rzeczywis-
to$cia spoteczna, wspdttworzona m.in. przez bledy i zaniechania klasy
politycznej, jednostki i grupy spoleczne. Wyniki przeprowadzonych
badai upewnily nas w przekonaniu, ze strategie jednostek i grup
spolecznych radzenia sobie z rzeczywistoscia sa racjonalne, niezaleznie
od tego, do jakiego rodzaju systemu makrospolecznego moze prowadzic
kumulacja tych jednostkowych i grupowych mikroracjonalnych
strategii.

systemu, poprzez mechanizm pewnego ,,pogodzenia si¢ z zyciem” w tych dwéch
odrebnych wymiarach mikro i makro, wresacie poprzez jeszeze mocniejsze podkreslenie
tych réznic, kedre juz w Polsce lat dziewigédziesiatych wyraznie istnieja.
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Prgestrgen publicgna: wigja dobrego polityka

Istotnym wyznacznikiem przestrzeni publicznej sa wymagania wia-
zane z niezbednymi do sprawnego funkcjonowania catosci spoteczed-
stwa rolami spolecznymi. Wsrdd tych rdl szczegdlne znaczenie ma
rola polityka, jako ze to wihsnie politycy biora na siebie cigzar
mobilizowania spolteczedistwa do realizacji wspdlnych, ponadjednost-
kowych celéw.

Wiosna 1993 roku, kiedy to realizowaliémy analizowane tu badania,
nie byla okresem dla politykéw najlepszym. We wszystkich znanych
nam badaniach prowadzonych w tym czasie elity polityczne oceniane
byly bardzo negatywnie, formulowane za§ pod adresem politykow
oczckiwania respondentéw mozna okresli¢ najkrocej jako zadanie
zastapienia amatorszczyzny profesjonalizmem (takze i w naszych bada-
niach watek ten przewija si¢ nicustannie).

Oczekiwanie profesjonalizowania si¢ politykéw znajduje swoje od-
zwierciedlenie przede wszystkim w rozkladzie odpowiedzi na pytanie
o okolicznosci niezbedne do zajmowania si¢ polityka (tabela 1).

Tabela 1. Warunki niezbedne do zajmowania si¢ polityka

Czy Pana(i) zdaniem, aby zrobi¢ Ranga TAK" NIE’

kariere polityczna potrzebny jest:
Wolny czas 6 69,8 24,2
Wyksztalcenie 3 83,1 14,0
Majatek 8 5559 39,2
Zdolnoéci 1 88,6 7,3
Sprzyjajace okolicznosci 5 77,2 14,1
Znajomoéci, uktady 4 77,8 16,6
Wrazliwo§é na sprawy spoleczne 7 63,7 28,8
Trzeba bardzo tego chcieé 2 84,2 9,3

* Suma odpowiedzi ,,zdecydowanie tak/nie + raczej tak/nie”.

Zwraca bowiem uwagg, iz posrdd trzech najczeciej wybieranych
warunkéw dominuja takie, ktore czynia z uprawiania polityki rodzaj
kariery zawodowej. Zdaniem ponad 80% naszych respondentéw, by
zajac si¢ polityka potrzebne sa przede wszystkim zdolnosci (88,6%),
silna motywacja (trzeba bardzo tego chcieé — 84,2%) oraz wyksztatcenie
(83,1%). Czynniki przypadkowe, jak wolny czas czy majatek, badz
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zwiazane ze szczegblnym typem wrazliwosci byly nie tylko rzadziej wy-
bierane, ale i czgéciej odrzucane jako niezbgdne do uprawiania polityki.

Wydawa¢ by si¢ moglo, iz polityka jest w tym ukladzie postrzegana
— by uzyé znanego rozrdéznienia Maxa Webera (1987) — raczej jako
»zaw6d” niz ,,powolanie”. )

Jednakze wyniki analizy czynnikowej sugeruja, iz nasi respondenci
oczekujz od politykéw raczej ,,profesjonalizacji powolania” niz czysto
technicznych kwalifikacji kojarzonych z polityka jako zawodem. Analiza
ta pozwala bowiem wyodr¢bnié w odpowiedziach badanych istnienie
dwu czynnikéw (tabela 2) — jednego, w skiad ktérego wchodza takie
wymogi jak wrazliwos¢ na sprawy spoleczne, wyksztalcenie, zdolnosci
i silng motywacja oraz drugiego, ktéry uprawianie polityki wiaze ze
znajomosciami, sprzyjajacymi okolicznosciami, posiadaniem majatku
oraz wolnego czasu.

Tabela 2. Warunki niezbedne do zajmowania sie polityks (analiza czynnikowa)

Wyjasnienia Wyjasnienia
szacowne  cyniczne

Zdolnosci 0,7457

Wyksztalcenie 0,7213

Wrazliwo§é na sprawy spoteczne 0,7162 -0,2978
Trzeba bardzo tego chciec¢ 0,5619 0,1873
Znajomodci, uklady 0,2321 0,7838
Sprzyjajace okolicznodci 0,7517
Majatek 0,5309
Wolny czas 0,3674 0,5124

* ., . . . ..
procent wyjasnianej warianciji: 49,2%

Za pojawienie si¢ tych dwu czynnikéw odpowiedzialny jest praw-
dopodobnie sam sposdb sformulowania pytania — pozwalajacy rozumiec
je badz jako pytanie o wymogi postulowane badz o rzeczywiste czynniki
warunkujace w obecnej dobie karierg polityczna. Wyjadnienia ,,szacow-
ne” odpowiadalyby zatem preskrypcjom normatywnym, podczas gdy
»cyniczne” odzwierciedlatyby wymiar deskryptywny rzeczywistosci
spotecznej. Jest w tym kontekscie charakterystyczne, iz z wyjasnieniami
,»,szacownymi” wiaze si¢ odrzucanie znajomosci i ukltadéw jako czyn-
nikéw warunkujacych kariere polityczna, podczas gdy z wyjasnieniami
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,»cynicznymi” zwiazane jest odrzucanie wrazliwosci na sprawy spolecz-
ne. Brak zaleznosci migdzy wyodrebnionymi czynnikami dodatkowo
podtrzymuje interpretacj¢ wynikéw jako odzwierciedlajacych dwa rézne
nastawienia do rzeczywisto$ci — normatywne i deskryptywne.

Zaleznosci migdzy wynikami otrzymanymi przez respondentéw na
kazdym z dwu czynnikéw, a innymi cechami samych respondentéw sa
nieliczne i w wigkszosci przypadkéw stabe (tabela 3).

Tabela 3. Zaleznosci migdzy warunkami kariery politycznej a innymi zmien-

nymi
Wyjasnienia Wyjaénienia

szacowne  cyniczne
Indeks pomocy rodzinnej 0,1040"
Poczucie bezradnoéci 0,0948"
Poczucie kontroli nad zyciem 0,1044"
Odradzatby robienie intereséw 0,1323"
Polityka zbyt skomplikowana 0,1608™
Wyksztalcenie respondenta 0,0986" 0,1068"
Wyksztalcenie wspotmatzonka o,1211" 0,1139
Eaczny dochéd o,1022"

* . . ;.
p0210m 1stotnosct 0,01

- . . ;.
p0210m 1stotnosct 0,001

Najbardziej spojne wydaje si¢ oddzialywanie wyksztatcenia. Osoby
o lepszym wyksztalceniu czesciej przejawialy nastawienie deskryptywne
(wyjasnienia ,,cyniczne”), podczas gdy osoby o wyksztalceniu gorszym
— nastawienie normatywne (wyjasnienia ,,szacowne”). Pozostale korela-
ty nastawienia normatywnego — nizszy dochdd, czestsze przeswiad-
czenia, ze mozna liczyé na pomoc rodziny i przekonanie, Ze polityka jest
zbyt skomplikowana, by zwykly czlowiek moégl z niej co§ zrozumieé
oraz wyzsze poczucie bezradno§ci — sa zgodne z oddziatywaniem
wyksztalcenia. Wérdd korelatéw owego nastawienia pojawia si¢ jednak
réwniez poczucie kontroli nad wlasnym zyciem oraz doradzanie
dzieciom by zajely si¢ robieniem intereséw, dwie postawy niezbyt
pasujace do cech poprzednio wymienionych.
Kolejne pytanie, o cechy charakteru najwazniejsze dla dobrego
polityka, przyniosto odpowiedzi zgodne co do kierunku z sygnalizowa-
nym wyzej oczekiwaniem ,,profesjonalizacji powotania” (tabela 4).
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Tabela 4. Cechy charakteru najwazniejsze dla polityka

Cechy charakteru Wybory
Na I ranga OGOLEM' ranga

miejscu

Umieje¢tnoéé przewidywania

wydarzefl 38,8 1 38,9 2
Konsekwencja w dziataniu 20,2 3 32,8 4
Opanowanie, zimna krew 6,7 4 12,8 8
Uczciwos$é 26,6 2 63,1 1
Umiejetnosé péjscia na

ustepstwa 1,1 6 10,1 10
Umiejetnoéé przekonywania

innych w dyskusji 0,6 7 14,9 7
Wywieranie dobrego wrazenia 0,2 4,9 12
Rozumienie nastrojéw

spoleczerfistwa 1,2 5 33,7 3
Umiejetnoéé przewodzenia

ludziom 0,4 8 24,6 6
Zdolnoé¢ po§wigcania si¢ dla

dobra spoteczeristwa 0,1 3 0,0 5
Wrazliwoéé 0,2 7,2 I1
Nieustepliwo$é w obronie

podstawowych wartoéci 0,2 12,1 9

" Wybory nie sumuja sie do 100%, gdyz badani mieli za zadanie wybra¢ 3 naj-
wazniejsze cechy

Réwniez i w tym pytaniu, jezeli bra¢ pod uwage jedynie odpowiedzi
wybierane na pierwszych miejscach, wida¢ wyraznie, iz akcentowane s
cechy ,.techniczne”, takie jak u:me)c;tnosc przew1dywama wydarzeq,
konsekwenc]a w dziataniu, opanowame zimna krew, czyniace z upra-
wiania polityki zawéd. Nawet pojecie uczciwosci, zyskujace w tych
wyborach druga rangg, moze byé w tym kontekscie traktowane jako
norma zawodowa, a nie jedynie cecha moralna. Uwzglednienie jednakze
wszystkich wyboréw zmienia konfiguracj¢ preferowanych cech. Na
pierwsze miejsce wysuwa si¢ uczciwo$é, na trzecim za$ miejscu pojawia
si¢ zrozumienie nastrojow spoleczenstwa bardzo podobne w swej tredci
do wrazliwo$ci na sprawy spofeczne z poprzedniego pytania. Sporo
uznania zdobywa sobie réwniez zdolno$¢ poswigcania si¢ dla dobra
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spoleczeristwa (ranga §), podczas gdy opanowanie, zimna krew spada
na dalsze miejsce (ranga 8). Mamy wicc znéw do czynienia z proba
potaczenia profesjonalizmu z elementami powolania.

Ze wzgledu na charakter pytania (wybdr 3 cech z 12) nie mozna byto
zastosowaé przy nim bardziej zlozonych statystycznych technik analizy
odpowiedzi. Poszukujac jednakze jakiego$ sposobu uporzadkowania
wyboréw, obliczyliémy dla kazdej cechy odsetek wspotwystepowania
z wyborem cech pozostalych. Zabieg ten pozwolit na wyodrebnienie
trzech podstawowych kombinacji skoncentrowanych wokoé!l odmien-
nych cech i rézniacych si¢ nieco rozlozeniem akcentow (tabela ).

Tabela 5. Osoby wybierajace dang pate cech (w %)

1 2 3 4 5 6
1. Umiej¢tno$é przewidywania — 12,7 188 10,2 8,4 7,6
2. Konsekwencje w dziataniu 12,7 ~— 19,2 10,0 4,9 5,7
3. Uczciwoséé 18,8 9,2 — 200 13,6 21,3
4. Rozumienie nastrojow 10,2 10,0 20,0 — 4,2 10,2
5. Umiejetnodé przewodzenia innym 8,4 4,9 13,6 4,2 — 455
6. Zdolno$¢ podwiecania si¢ 7,6 5,7 21,3 10,2 4,5 —

Pierwszy zestaw cech skoncentrowany jest wokét uczciwosci, wybor
ktorej wspotwystgpuje z wyborem zdolnosci poswigcania si¢ dla dobra
spoleczefistwa, rozumienia nastrojéw spoleczeristwa, konsekwencji
w dzialaniu umiej¢tnosci przewidywania wydarzed oraz umiejetnosci
przewodzenia innym. Zestaw ten reprezentuje najpelniej wizje polityka-
-ojca narodu, harmonijnie laczacego w dziataniu cechy przywddcze ze
shuzbg dla spoleczeristwa. Bliski tej wizji jest drugi zestaw cech,
skoncentrowany wokot rozumienia nastrojow spoteczenstwa, ktéra to
cecha wspétwystepuje z wyborem uczciwosci, umiejetnosci przewidy-
wania wydarzen, zdolnosci poswigcania si¢ dla dobra spoleczeristwa
oraz konsekwencji w dzialaniu. Ten zestaw z kolei okre§lic mozna
mianem wizji polityka-spolecznika. Dla trzeciego zestawu punktem
wyjscia jest umiejetno$¢ przewidywania wydarzed, wybdr ktorej
wspolwystgpuje z wyborem uczciwosci, konsekwencji w dzialaniu,
rozumienia nastrojéw spoleczefistwa oraz, juz w slabszym nasileniu,
umiejctno$ci przewodzenia innym i zdolnosci poswigcania si¢ dla
dobra spoleczeistwa. Poniewaz wybdr umiejetno$ci przewidywa-
nia wydarzen wigzat si¢ dodatkowo z wyborem umiejgtnosci prze-
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konywania innych w dyskusji (4,9), umiejetnosci pojscia na ustepstwa
(4,5%) oraz opanowania (4,4), wizje t¢ okre§li¢ mozna jako wizj¢
polityka-zawodowca.

Wszystkie te trzy wizje wspolzachodza na siebie, a ich wspolnym
motywem przewodnim jest taczenie cech s#ricte ,technicznych”, zawo-
dowych z czym$, co w braku lepszego okteslenia nalezaloby nazwaé
,,stuzba spoleczedstwu”. Analiza zwiazkow, w jakie wehodza trzy cechy
centralne dla tych wizji z innymi cechami badanych, wykazala, ze tylko
umiejetnosci przewidywania wydarzed i uczciwo$¢ posiadaja znaczace
i odmienne korelaty (tabela 6).

Tabela 6. Korelaty wyboréw cech dobrego polityka

Umiejetnoéé  Uczciwoéé
przewidywania

Wielko$é miejscowosci 0,1284 0,1268
Wskaznik przystosowania -0,1197
Radzitby dziecku:

— prace w pafistwowej firmie -0,1075"

— by ksztatcilo si¢ dalej -0,1133
Polityka zbyt skomplikowana 0,195} -0,1270
Polityka nie wptywa na zycie codzienne 0,1380
Wyksztalcenie ojca -0,1243
Wyksztalcenie matki 0,1160 -0,1257
Wyksztalcenie wspéimatzonka 0,2698
Wyksztalcenie respondenta 0,2317
faczne dochody 0,1166
Normatywne warunki kariery politycznej -0,1796

* poziom istotnosci 0,01, w pozostalych przypadkach: o,001

Umiejetno$é przewidywania wydarzen byla czesciej wybierana przez
osoby o lepszym wyksztatceniu, pochodzace z rodzin, gdzie matka miala
réwniez lepsze wyksztalcenie, o wyzszym dochodzie i z wigkszych
miejscowosci. Osoby te czgéciej uwazaly, ze maja obecnie wigksze
mozliwosci dziatania niz mialy kiedys, czesciej odrzucaly twierdzenie, iz
polityka jest zbyt skomplikowana dla przecigtnego czlowieka, jak
réwniez twierdzenie, Ze nie wyplywa na zycia codzienne. Czgsciej tez
doradzatyby dzieciom dalsze ksztalcenie si¢. Z kolei osoby wybierajace
uczciwo§é jako cechg dobrego polityka pochodzity z rodzin, gdzie oboje
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rodzice mieli gorsze wyksztalcenie oraz zamieszkiwali mniejsze miejs-
cowosci. Czedciej akceptowaly twierdzenie, ze polityka jest zbyt skom-
plikowana, by zwykly czlowiek mégt ja zrozumieé, czgsciej doradza-
tyby dziecku pracg w paristwowej firmie, czgsciej tez w odpowiedzi na
poprzednio omawiane pytanie wskazywaly na normatywnie zdefiniowa-
ne warunki potrzebne do zrobienia kariery polityczne;.

Zwraca uwagg, iz tak jak w przypadku pytania o warunki odpowied-
nie do zrobienia kariery politycznej, zespét cech towarzyszacych
nizszemu wyksztalceniu i nizszej pozycji spolecznej sprzyja akcen-
towaniu normatywnego wymiaru zawodu polityka. Badani z tej grupy
nieco czesciej wybieraja cechy o jednoznacznym moralnym zabarwieniu,
podczas gdy badani o lepszym wyksztatceniu ktada wickszy nacisk na
cechy czysto ,techniczne”. Sa to jednakze tylko drobne réznice
akcentéw. W obu grupach wizja dobrego polityka konstruowana jest
z wykorzystaniem zaréwno elementéw ,technicznych”, jak i norma-
tywnych, i w tym wlaénie sensie moéwilismy o ,,profesjonalizacji
powotania” jako dominujacym oczekiwaniu wobec elit politycznych.

Analiza zasobéw przestrzeni pubhczne] w tym jej obszarze, ktory
obc;muje oczekiwania wobec politykéw, nie moze oczywiscie pominaé
faktu, iz pewna cze$¢ obecnej elity politycznej wkraczala w nowe ramy
instytucjonalne z przygotowaniem ,technicznym” zdobytym w po-
przednim systemie. Zasadnym zatem wydawalo si¢ pytanie, na ile fakt
udziatu w elitach wiadzy systemu komunistycznego przekresla, czy tez
ogranicza mozliwosci skapitalizowania owych potencjalnych zasobéw
,technicznych” posiadanych przez niektérych politykéw. Dlatego tez
zadalimy naszym badanym pytanie o to, jakie uczucia budza w nich
przywédcy okresu komunistycznego (tabela 7).

Okazalo si¢, ze dominuacym uczuciem wobec przywodcoéw z okresu
komunistycznego jset obojetnosé, deklarowana w sumie przez blisko
polowe respondentéw. Réwniez kolejna co do czgstosci odpowiedzi
postawa — mam rézne uczucia w stosunku do réznych osobistosci sys-
temu komunistycznego — ma charakter bardziej chlodnej, zintelek-
tualizowanej oceny. Oba te odczucia deklarowane sa przez blisko go%
badanych™, na pierwszym miejscu wybierane sa przez blisko potowe
badanych (48,1%). Emocje — zwlaszcza te bardziej zindywidualizowane,
jak pogarda, zlo§¢ czy sympatia — pojawiaja si¢ dopiero na dalszych
miejscach i sa deklarowane przez znacznie mniejsza liczbe badanych.

" Takie widzenie przyszlosci jest w pewnym stopniu obecne w naszych badaniach.
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Tabela 7. Stosunek do przywédcéw z przeszlosei

Byli polscy przywddcy okresu komunistycznego pojawiajg sie  Odsetki
czasami publicznie, np. w telewizji lub radiu. Chcielibymy  wyboréw”
zapytaé, co Pan(i) czuje w takich sytuacjach. Prosze wybraé z tej
listy nie wiecej niz dwa okreslenia najlepiej opisujace Pana(i) uczucia
Obojetnosé 49,3
Mam tézne uczucia w stosunku do réznych osobistosci
systemu komunistycznego 39,7
Widze, ze poprzedni system nie byt wcale taki zly 24,8
Wspdlczuje im 17,0
Radoé¢ z tego, ze juz nami nie rzadzg 15,6
Zlosé, ze musze¢ na nich patrzeé 13,3
Zaciekawienie 1,5
Pogarde 91
Zal za tym, co minglo 552
Sympatig¢ dla nich 1,7

" Laczna suma wyboréw na pierwszym i drugim miejscu

Przy wyborze dwu odczué¢ z dziesigciu, odpowiedzi sa bardzo
rozproszone, niemniej analiza konfiguracji, w jakie wchodza, pozwala
na wyodrebnienie trzech najczestszych zestawéw. Pierwszy — najbardziej
rozbudowany — skoncentrowany jest wokoél odpowiedzi: mam rézne
uczucia w stosunku do réznych osobistosci systemu komunistycznego,
ktorej towarzyszy wybdr takich odczué jak: obojetnosé (9,9%), widze,
ze poprzedni system nie byl taki zly (4,0%), zacickawienie (3,0%),
rado$¢ z tego, ze juz nami nie rzadza (2,2%) oraz wspdiczucie
(2,0%). Drugi zestaw odczué skoncentrowany jest wokét odpowiedzi:
widze, ze poprzedni system nie byl taki zly, ktora wspotwystepuje
z odpowiedziami: obojetnos¢ (5,2%), mam rézne uczucia (4,0%), zal za
tym, co minglo (3,1%) oraz wspdlczuje im (2,3%). Wreszcie zestaw
trzeci skoncentrowany jest wokol zloici, ktérej towarzyszy wybor
odpowiedzi: pogarda (2,9%) i rado$¢, ze juz nami nie rzadza (2,2%).

Z tych trzech odczué, wokdt ktérych koncentruja sie pozostale
odpowiedzi badanych, jedynie dwa pierwsze wchodza w znaczace
— 1 odmienne — zwiazki z innymi cechami respondentéw (tabela 8).

Deklaracje o zréznicowaniu uczué wobec réznych osobistosci
okresu komunistycznego skladaja przede wszystkim osoby o lepszym
wyksztalceniu, mniejszej liczbie dzieci, mlodsze, mieszkajace w wigk-
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Tabela 8. Korelaty wybranych odczué¢ wobec przywédcéw komunistyczaych

Mam réine Poprzedni
uczucia  system nie
byt taki zty
Wielko$¢ miejscowodci -0,1163 o,1023"
Indeks pomocy rodzinnej 0,1372
Wskaznik przystosowania 0,1639
Liczba dzieci -0,1532 0,1097
Radzitby dziecku:

— prace w zaktadzie pasistwowym 0,1099" -0,1§3}

— by si¢ dalej ksztakcit 0,1687 0,1168
Polityka zbyt skomplikowana 0,1139 -0,1431
Zarobki zalezg od polityki a nie od

mojej pracowitosci i zdolnosci -0,1521
Polityka nie ma wplywu na zycie codzienne 0,1313
Sklonnosé do ryzyka (potencj. wygrana) -0,1259
Wiek -0,1225 0,1133
Wyksztalcenie wspdtmatzonka 0,2556 -o,1115"
Wyksztalcenie badanego 0,2772 -0,1641

* poziom istotnosci 0,01, w pozostatych przypadkach: o,001

szych miejscowosciach, prze§wiadczone, ze moga liczy¢é na pomoc
rodziny w réznego typu sytuacjach. Badani z tej kategorii rzadziej
uwazaja, ze polityka jest tak skomplikowana, ze prosty czlowiek nie
moze zrozumiec, o co w niej chodzi oraz ze to, co si¢ dzieje w polityce,
nie ma wplywu na zycie codzienne. Cz¢sciej doradzaliby dziecku, by si¢
dalej ksztalcilo, rzadziej — by szybko znalazlo pracg w zaktadzie
padstwowym. Z kolei osoby, ktére wybieraly odpowiedz: widzg, ze
poprzedni system nie byt taki zly, cze$ciej mialy gorsze wyksztalcenie,
wigksza liczbe dzieci, byly starsze, mniej sklonne do ryzyka nawet
w sytuacji potencjalnej wygranej oraz mieszkaty w matych miejscowos-
ciach. Badani z tej grupy czgsciej akceptowali twierdzenie, ze: ludzie
tacy jak ja nie maja teraz prawie zadnych mozliwosci dziatania, ze:
polityka jest tak skomplikowana, ze czlowiek taki jak ja nie moze
zrozumieé, o co w niej chodzi oraz twierdzenie: to co si¢ dzieje
w polityce nie ma wplywu na zycie codzienne. Dzieciom doradzalyby
czgsciej by podijely prace w zakladzie pafistwowym, rzadziej — by sig
dalej ksztalcity.
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Wzér zaleznosci, w jakie wchodza dwa centralne dla odpowiedzi
badanych odczucia, jest zgodny z oczekiwaniami i nie wymaga roz-
budowanych wyjasnierl. Starszy wiek, nizsze wyksztalcenie i towarzy-
szace mu korelaty sprzyjaja nostalgii za minionym systemem, podczas
gdy miodszy wiek, lepsze wyksztalcenie i jego korelaty podnosza szanse
réznicowania ocen przesztosci. W obu przypadkach, przeszly zwiazek
polityka z komunistycznym systemem wladzy nie jest czym$, co
jednoznacznie go dyskredytuje w terazniejszosci. W obu bowiem
grupach dominujacym uczuciem wobec przesztosci jest obojgtnosé.

Wynik ten jest zgodny z innym, wczesniej sygnalizowanym, a mia-
nowicie z niska pozycja nieustepliwosci w obronie podstawowych
wartosci jako cechy niezbednej dla dobrego polityka. Rosnacy prag-
matyzm spoleczefistwa polskiego, znajdujacy swoj wyraz w wysuwanym
na plan pierwszy oczekiwaniu profesjonalizacji zawodu polityka, daje
o sobie znaé réwniez w malejacym poparciu dla wszelkiego rodzaju
pryncypializmu w polityce. Normy moralne wiazane sa z politykami,
a nie z polityka. To od polityka oczekuje si¢ uczciwosci. Od polityki
oczekuje si¢ rozwiazywania palacych probleméw spofecznych.

Jestesmy $wiadomi, ze podstawowe strategie zyciowe Polakéw
w trzech gléwnych przestrzeniach spotecznych ukazaliémy tu w sposéb
bardzo skrétowy. Mimo to mamy nadzieje, ze nawet ich wstepne
interpretacje pokazaly, jak wiele odmian maja pragmatyzm Polakow lat
dziewiecdziesiatych.

rcin.org.pl





